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Projekt ,,Powt6t do aktywnosci zawodowej ,,jest wspoifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

UMOWA O UDZIELENIE WSPARCIA

w ramach projektu ,,Powrot do aktywnosci zawodowej” FELU.09.04-1P.02-0137/23 realizowanego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego na lata 2021-2027, realizowanego przez
Europejski Dom Spotkan — Fundacja Nowy Staw

zawarta w dniu ........ pomiedzy:

Europejskim Domem Spotkan — Fundacjg Nowy Staw, z siedzibg w Lublinie przy ul. 3 Maja 18/5a, 20-
078 Lublin zarejestrowanym przez Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z Siedzibg w Swidniku, VI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w rejestrze stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej pod
numerem KRS 0000106968, NIP 946-177-10-36, REGON 430308156, reprezentowanym przez
.............................. , zwanym dalej ,Beneficjentem”,

zwanym/na dalej ,Uczestnikiem/kg projektu’”.

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta wsparcia w formie
nieodpfatnych ustug szkoleniowo-doradczych poprzez kompleksowg aktywizacje zawodowg oséb
pozostajgcych bez pracy.

2. Uczestnik/czka projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowo-doradcze na zasadach i warunkach
okredlonych w niniejszej Umowie oraz w Regulaminie rekrutaciji i uczestnictwa w projekcie.

§2

Okres udzielania wsparcia

Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest w okresie realizacji projektu, nie diuzej niz do dnia
28.02.2025 r. Okres zakonczenia umowy moze ulec zmianie.

§3

Postanowienia szczegotowe

1. Wsparcie udzielane w ramach projektu nie jest objete regutami dotyczgcymi udzielania pomocy
publicznej.
2. Zakres oraz wymiar wsparcia ustalany jest przez Beneficjenta na podstawie:

1) pozytywnie zweryfikowanego formularza rekrutacyjnego,
2) indywidualnej diagnozy potrzeb przeprowadzonej przez doradce zawodowego.

3. Na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 Beneficjent okresla potrzeby szkoleniowo-
doradcze dla Uczestnika/czki projektu — rodzaj szkolenia zawodowego.

4, Liczba godzin wsparcia $wiadczona na rzecz uczestnika/ki projektu potwierdzana jest podpisem
uczestnika/ki projektu ztozonym w dniu korzystania z ustugi na odpowiednim formularzu.

5. Udziat uczestnika/ki projektu we wsparciu obejmuje:

a) indywidualna diagnoza posiadanych umiejetnosci,

b) wsparcie psychologiczne,

c) warsztaty kompetencji spotecznych,

d) posrednictwo pracy,

e) szkolenia zgodne z Indywidulanym Planem Dziatarh m.in.:
e szkolenie z obstugi Social mediéw/robienia zdje¢ cyfrowych,
e obstuga programu Excel,
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e szkolenia sprzedazowo/marketingowe,
e szkolenie z prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
e kurs j. angielskiego,

3 miesieczne staze zawodowe.

Uczestnik/czka Projektu zobowigzany jest do poinformowania Beneficjenta w przypadku, gdy
wystapig okolicznosci uniemozliwiajace mu udziat w projekcie i w takim przypadku ztozenia pisemnej
rezygnacji.

§4
Obowiazki Uczestnika/czki Projektu

Uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do:

a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

b) potwierdzania swoim podpisem uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci,
wypetniania ankiet i testdbw zwigzanych z realizacjg projektu oraz monitoringiem jego
pozniejszych rezultatéw.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do biezgcego informowania Beneficjenta

o wszystkich zdarzeniach mogacych zakitdci¢ lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w projekcie.
Warunkiem ukohczenia projektu jest udziat w catej Sciezce wsparcia okreslonej podczas spotkan
z doradcg zawodowym w utworzonym Indywidualnym Planie Dziatania, zgodnie ze $ciezkg
utworzong w ramach projektu.

Uczestnik/ka Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ grupowych oraz w
minimum 100% zaje¢ indywidulanych pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikow.

Uczestnik/czka szkolen zobowigzany/a jest przystgpi¢ do testu oraz egzaminu zewnetrznego na
zakonczenie szkolenia zatozonego w projekcie.

Uczestnik/czka Projektu zobowigzuje sie do przekazania informacji dotyczgcych swojej sytuacji po
zakonczeniu udziatu w projekcie (do 4 tygodniu od zakonczenia udziatu) zgodnie zakresem danych
okredlonych w Wytycznych dotyczgcych monitorowania (tzw. wspdlne wskazniki rezultatu
bezposredniego).

§5

Obowiazki Beneficjenta projektu

1. Beneficjent projektu zapewnia Uczestnikom/czkom projektu:

a)
b)
c)
d)

e)

przeprowadzenie zaje¢ szkoleniowych zgodnie z programem szkolenia dostosowanym

do poziomu i mozliwosci Uczestnikéw/czek projektu,

materiaty szkoleniowe i dydaktyczne,

wiasciwe warunki lokalowe, sprzet do realizacji zajec,

serwis kawowy wraz z cieptym positkiem podczas warsztatéw z kompetencji spotecznych oraz
szkolenia zawodowego,

zwrot kosztéw dojazdu na zasadach okreslonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie.

§6

Rozwigzanie umowy

Rezygnacja z udzialu w Projekcie jest mozliwa wylgcznie w przypadku zdarzeh losowych z

przyczyn niezaleznych od Uczestnika/Uczestniczki projektu. Uczestnik/czka projektu zobowigzany

jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacji wraz z Zatacznikami.

Beneficient moze wypowiedzie¢c Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajgcym

wykluczenie Uczestnik/ka projektu z udziatu w projekcie, w przypadkach kiedy:

opusci wiecej niz 20 % dni szkoleniowo-doradczych okreslonych w indywidualnej diagnozie potrzeb
o ktérej mowa w § 3 ust. 2;

Strona2z3

Strona 2



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ST P~ lubelskie
dla Lubelskiego Unie Europejska L L* " (S‘ncaty'%ycief

Projekt ,,Powt6t do aktywnosci zawodowej ,,jest wspoifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

b. nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu pisemnego
upomnienia nadal ich nie wypetnienia lub nie przedstawi stosownych wyjasnien;
Cc. przedstawi fatszywe Ilub niepelne os$wiadczenia w celu uzyskania wsparcia szkoleniowo-

doradczego.
3. W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 Uczestnik/ka projektu traci prawo korzystania
z dalszego wsparcia oraz traci prawo do dalszego uczestnictwa w projekcie.
4. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w ustugach realizowanych w ramach projektu z winy

Uczestnika/czki oraz zaistnienia sytuacji opisanych w ustepach 2 i 3 niniejszego paragrafu
Beneficjent bedzie miat mozliwosé dochodzenia od Uczestnika/czki zwrotu kosztéw zwigzanych z
uczestnictwem w ustudze zgodnie z zasadg proporcjonalnosci.

§7

Postanowienia koncowe

1. Postanowienia niniejszej umowy podlegajg prawu polskiemu.

2. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony beda staraty sie rozwigzaé polubownie.

3. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

4, Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla Beneficjenta i dla
Uczestnika/czki projektu.

5. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

Podpis Beneficjenta Podpis Uczestnikal/czki

Projektu
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