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Polsko-Czeska mlodziez — szansa na lepsza

przysztosc

Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw zrealizowala projekt pt." Polsko-Czesk
miodziez - szansa na lepszq przysztos¢” - zadanie publiczne wspdétinansowane przez
Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP w konkursie pt. Forum Polsko-Czeskie 2020.

Celem glownym projektu online bylo wzmocnienie wspotpracy i istniejacych kontaktow oraz
nawigzanie nowych partnerstw mtodych ludzi z Polski i Czech, jak réwniez pokazanie, iz
obecna sytuacja zwigzana z pandemig nie jest zadng barierg w realizowaniu wspolnych
projektow transgranicznych. Dzieki wykorzystaniu nowinek technologicznych oraz
ogolnodostepnych narzedzi mlodzi udowodnili, Ze przeprowadzenie badan o wymiarze
miedzynarodowym i stworzenie miejsca do wymiany pogladow i debaty jest mozliwe w formie
online. Dodatkowo uczestnicy poruszyli kwestie zwigzanie nie tylko z pomystami na nowy
wymiar wspotpracy miedzynarodowej w dobie pandemii COVID-19, ale rowniez skupili sie na
zblizajacej sie prezydencji Polski w Grupie Wyszehradzkiej. Pod czas projektu zostaty
przeprowadzone badania dotyczace obaw zwigzanych z rynkiem pracy wsrod mtodych Polakow
i Czechow. Cele projektowe zostaly osiagniete poprzez zainicjowanie i stymulowanie
kontaktéw partnerskich pomiedzy miodymi polskimi oraz czeskimi przedstawicielami:
przedsiebiorcow, mediow, Srodowisk spotecznych, organizacji pozarzadowych oraz lokalnych
liderow, a takze uczestnictwo w panelach i debatach poswieconych wyzej wymienionej
tematyce. JesteSmy przekonani, Ze projekt znacznie umocnil wizerunek Polski jako
regionalnego lidera i zaangazowanego czlonka Unii Europejskiej, NATO oraz Grupy
Wyszehradzkiej poprzez promowanie dokonan gospodarczych, spotecznych, politycznych
i historycznych Polski w regionie.

Projekt dzieki swojej formie online objal zasiegiem calg Polske oraz panstwo uczestnika
projektu - Czechy. Jest on tozsamy z priorytetem w zakresie forum polsko-czeskiego na rzecz
zblizenia spoteczenstw, poglebionej wspolpracy i dobrego sasiedztwa 2020: polsko-czeska
wspolpraca miodziezy w obliczu biezacych wyzwan — budowanie trwalych partnerstw
i modelowych rozwigzan ze szczegolnym uwzglednieniem wspolpracy i edukacji
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.



Fake news — narzedzie dezinformacji!

Najwiekszym narzedziem do rozpowrzechniania falszywych
wiadomosci sa wiadomosci na Facebooku. Tylko w 2019 roku
100  najpopularniejszych  falszywych  historii  zostato
wySwietlonych 150 milionéw razy. W wiekszosSci przypadkow
wiadomosci sq rozpowszechniane przez ludzi, ale wigekszosc
jest rozpowszechniana przez boty. Sa to programy, ktore
automatycznie wykonujg zadania. Czesto udajg prawdziwych
ludzi automatycznie piszqgc wiadomosci lub robigc inne rzeczy,
ktore ludzie robig online. Jesli wiele botow jest uzywanych
razem, tworzg szum wokét okreSlonej osoby, problemu lub
tematu, aby przekaza¢C punkt widzenia lub informacje.
Pawel Pietkun Niektorzy ludzie ptaca nawet botom za wysytanie i promowanie
dziennikarz, ich produktow lub postow. Jak sprawdzi¢, czy mamy
publicysta, wspétpracownik doczynienia z botem? - brak zdjecia, brak biografii i brak
Tygodnika Solidarnos¢ obserwujgcych to podstawowe oznaki tego, ze jest to bot.

Duza ilos¢ postow w krotkim czasie takze jest zachowaniem botéw. Ponadto, jesli konto mowi
tylko o jednym temacie przez wiele dni, jest to rowniez typowe zachowanie dla bota.

Finlandia wygrywa wojne z falszywymi wiadomos$ciami. Inicjatywa Finlandii przeciw
falszywym wiadomoSciom zostata zapoczatkowana w 2014 roku przez rzad. Na szkoleniach
w ramach inicjatywy uczestnikami byli studenci, a takze osoby pracujace oraz emeryci.
Nauczyli sie oni, jak odrozni¢ konto prawdziwe od falszywego w serwisach
spoteczno$ciowych, jak rozpozna¢ manipulacje obrazami i filmami, a takze jak rozpoznac bota.
Wiekszos¢ agencji prasowych ma specjalne uslugi zajmujace sie zwalczaniem fatszywych
wiadomosci. Jesli jestes dziennikarzem, zawsze pamietaj, aby dokladnie sprawdzi¢ zrodlo.
Niektore ze sposobow wykrywania falszywych wiadomosci to znalezienie Swiadkdéw, jesli to
mozliwe, sprawdzenie rzadowych i policyjnych stron internetowych oraz zwrdcenie sie do
oficjalnych shuzb prasowych. Nie kopiuj informacji w sieciach spotecznoSciowych jesli nie
jesteS pewien, ze sg rzetelne. Zawsze korzystaj z profesjonalnych, dobrze znanych mediow,
takich jak BBC News, CNN, Aljazeera.

Pytania uczesnitkOw warsztatu:

Czy uwazasz, ze powinnismy organizowac¢ obowiqzkowe zajecia z fake newsow w szkole, aby
chronic¢ przed falszywymi informacjami w Internecie?

- Mysle, ze rzqd powinien stworzy¢ zajecia, zajecia informacyjne, ktore uczq mtodych ludzi
wyszukiwania fatszywych informacji, oglqdania telewizji, czytania w internecie. Informacje sq
czyms, czego uzywamy do zarabiania pieniedzy, wzbogacania kogos, politykow - wazne jest,
aby zaczqc od tego typu zajec.

Fajnie jest widziec, inicjatywy takie jak ta mowiqce o tym wszystkim, ale wciqz jest duzy brak
dezinformacji wsrod ludzi, na ktorych fake newsy majq wplyw. Jak z tym walczyc¢?

- Ludzie nie dbajq o informacje, skupiajq sie giéwnie na wiadomosciach o aktorach,
piosenkarzach itp., informacje te sq wazniejsze dla nich niz informacje ze S$wiata
gospodarczego. Rzqd powinien zaproponowac specjalne programy dla ludzi w kazdym wieku,
jak w Finlandii.




Historia V4 i jak budowac \

miedzynarodowe partnerstwa

Pochodzenie Grupy Wyszehradzki’ - sklada sie z czterech
panstw: Polski, Czech, Stowacji i Wegier. Na poczatku byta
tylko Polska, Czechostowacja i Wegry. W XTIV wieku na Zamku
Wyszehradzkim odbyly sie dwa spotkania z' krolem Polski
Kazimierzem Wielkim, Janem Luksemburskim i Karolem
z Anjou na Wegrzech. Odbyly sie dwa szczyty: w listopadzie
1335 1., a drugi latem 1338 r. Celem pierwszego bylo ustalenie
narodowosci Gdanska, Pomorza i Kujaw. Celem drugiego
szczytu bylo nawigzanie relacji z Czechami.

W Sredniowieczu Polska miala duze doswiadczenie we
wspolpracy regionalnej. Najwazniejszym wydarzeniem byta
Unia Lubelska, ktora odbyla sie 1 lipca 1569 roku w Lublinie.
SESAKLEDRI RS DC  Zostala podpisana przez krola Polski i Wielkiego Ksiecia
WAEC R I Litewskiego. Zwiazek ten ustalit, ze istnieje jedno paristwo,

Europy Srodkowej a krol Polski byt takze Wielkim Ksieciem Litewskim.

dr Fukasz I.ewkowicz k

Ten czas wspolnego zjednoczenia byt bardzo wazny dla wspoéltpracy regionalnej. W okresie
miedzywojennym miata miejsce kolejna bardzo wazna wspdlpraca regionalna - Miedzymorze,
doktryna polskiej polityki zagranicznej odnoszaca sie do wielokulturowej tradycji wspdlnego
panstwa polsko-litewskiego, a pdzniej takze Polski, Czech i Wegier. Pomyst ten mowit
0 wspolnej wspotpracy na poziomie bezpieczenstwa, politycznego i gospodarczego, miedzy
Niemcami i Rosjq. Problem byt z jego realizacja - Polska miata wowczas konflikty z wieloma
sgsiadami.

W 1991 roku powstat trojkat wyszehradzki. Byt to czas krytyki komunistycznej przesztosci,
uznania granic, likwidacji Ukladu Warszawskiego, wycofania sie Armii Czerwonej z Europy
Srodkowej, a takze integracji z Unia Europejska i NATO. Lata 1993-1998 to okres mniejszej
aktywnosci panstw wyszehradzkich. To bylo inne podejscie panstw do wspolpracy i integracji
z Unig Europejska. W tym czasie Czechostowacja zostala podzielona na poczatku 1993 roku
na dwa panstwa. W Czechach premierem byt Vaclav Klaus, a premierem Stowacji Vladimir
Meciar. Vladimir Meciar odnosit sie bardzo sceptycznie do integracji z Unig Europejska
i NATO, poniewaz Slowacja miatla wowczas bardzo dobre stosunki gospodarcze, militarne
i polityczne z Federacjg Rosyjska - naturalne bylo, zZe premier sprzeciwiat sie tej wspotpracy.
Vaclav Klaus rowniez byt sceptyczny co do wspotpracy z Wyszehradem. W latach 1999-2004
glownym celem bylo cztonkostwo w NATO i Unii Europejskiej. W tym czasie powstal rowniez
Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki.

W chwili obecnej najwieksze problemy dotycza negocjowania budzetu Unii Europejskiej na
najblizsze 7 lat, negocjacji pakietu klimatyczno-energetycznego oraz wkladu w rozwoj
Europejskiej Polityki Sasiedztwa. Panstwa Grupy Wyszehradzkiej sa bardzo aktywne we
wspolpracy z Ukraing, Serbig i krajami Batkanéw Zachodnich. W 2016 roku powstala
Wyszehradzka grupa wojskowa. W polityce imigracyjnej jest wspolny uklad - jest wiele
wspolnych celow ale rdwniez nieporozumien wewnatrz Grupy Wyszehradzkiej. W przysztym
roku powinny zosta¢ okreslone nowe cele dla panstw, zwiekszy¢ sie powinien tez budzet
Miedzynarodowego Funduszu Wyszehradzkiego.



Grupa Wyszehradzka - Bilans 30 lat udanej
wspolpracy oraz perspektywy na przysziosc

Moderator
Prelegenci

‘7., ._. Europy

-

dr hab. Tomasz
Stepniewski

Vit Dostal dr Dominik Héjj
Dyrektor Centrum Badan

Zastepca dyrektora ds. ELukasz Ogrodnik

badawczo-analitycznych w
Instytucie Europy Srodkowej

dr hab. Beata Piskorska
prof. KUL Analityk programu Europa
Srodkowa, PISM

Starszy analityk w Zespole
Wyszehradzkim, Instytut
Europy Srodkowej

czeskiej organizacji
pozarzagdowej AMO, Czechy

Czlonek Team Europe

Temat Grupy Wyszehradzkiej poruszany w trakcie projektu ,,Polsko-Czeska mtodziez — szansa
na lepsza przyszloS¢” jest nie bez powodu. Mamy przyjemnos¢ SwietowaC 30-lecie jej
funkcjonowania w lutym 2021 roku. W zwiazku z przyszla celebracja, podczas dyskusji
prelegenci omawiali obecne problemy, osiggniecia oraz zadania i cele na przysztosc.

Mimo tego, ze do Grupy Wyszehradzkiej nalezq tylko 4 pafistwa Europy Srodkowej — Polska,
Czechy, Stowacja i Wegry, stuzy ona przede wszystkim budowaniu koalicji z Unig Europejska.
- Grupa Wyszehradzka musi sie stara¢, aby zdobyc¢ kolejnych sojusznikow — rozpoczat
spotkanie Vit Dostal, Dyrektor Centrum Badan czeskiej organizacji pozarzadowej AMO.
Doktor Beata Piskorska, profesor KUL, zapytana o najwazniejsze wydarzenia z 30-letniej
dziatalnoéci Grupy, wymienila przede wszystkim powstanie Srodkowoeuropejskiego
Porozumienia o wolnym Handlu, powotanie Funduszu Wyszehradzkiego. - Z punktu widzenia
badaczy, naukowcow, ale tez miodziezy to dofinansowanie na granty, stypendia naukowe,
umozliwiajqg nam rozwdj naukowy i tworzenie sieci badawczych. Jesli chodzi o inicjatywy
w ramach UE, to budowanie koalicji na forum UE NATO jest priorytetem - dodala.

Starszy analityk w Zespole Wyszehradzkim, doktor Dominik Héjj zwrocit uwage na inng
sytuacje: - To, co pierwsze przychodzi mi do glowy ze wzgledu, ze jest to zwiqzane z Wegrami
to szczyt w Budapeszcie w 1998 roku. Na szczycie padly decyzje majace na celu
zrewitalizowanie Grupy.

- Jak powiedziat byly minister spraw zagranicznych Republiki Czeskiej Karel Schwarzenberg,
Grupa Wyszehradzka przypomina potwora z Loch Ness, czasami sie pojawia, czasami znika
i niektorzy wqtpiq, czy istnieje — powiedziat L.ukasz Ogrodnik, analityk programu Europa
Srodkowa.
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Druga czesc debaty byta poswiecona perspektywie Grupy na
Unii Europejskiej powinno sie przede wszystkim postawicC na
regionalne;. k y
Odniosta sie do tej kwestii doktor Beata Piskorska: - Wyzwaniem, dla panstw Grupy
Wyszehradzkiej jest proba znalezienia, takiej synergii dziatan, ktora ma sprzyjac spojnosci UE,
harmonizacje jej dziatan, a nie rozbijanie tej jednosci UE. Doktor Dominik Héjj przyznal, ze
Grupa Wyszehradzka jest wykorzystywana przez Wegry w swojej polityce. = Najwazniejsza
racja stanu polega tutaj na tym, zeby politykq bezpieczenstwa przymusic¢ zachod do tego, aby
patrzyt w naszq strone i na to, co sie dzieje za naszq wschodniq granicq — mowit.

Lukasz Ogrodnik wyzwania wobec Grupy podzielit na dwie grupy: stare, np. negogjacje
dotyczace ram finansowych i nowe — pandemia. Mimo ogolnej checi panstw cztonkowskich
do wspolpracy i wzajemnej pomocy w obliczu koronawirusa, pojawity sie problemy dotyczace
fundamentalnych aspektéw, chociazby komunikacji w Grupie. - Nowym wyzwaniem jest tez
wspotpraca dotyczqca Biatorusi — zauwazyt prelegent. Niestety i w tej sprawie wystepuja
pewne niescistosci.

Grupa Wyszehradzka funkcjonujac przez 30 lat miala lepsze i gorsze momenty. Teraz jest
dobry czas na analizowanie zarowno bledéw, jak i osiagnie¢, pomoze to w podejmowaniu
decyzji na przysztoSc. Wazne jest, aby probowac stworzyc¢ jedng Sciezke dzialania i wspolnie
rozwiazywac problemy.

Szanse, wyzwania i zagrozenia stojgce przed
miodymi ludzmi w dobie pandemii Covid-19

Moderator
Prelegenci

Grzegorz Chrobak .
A

Czionek Zarzadu Europejski Michal Polak Pola Plaskota
Dom Spotkan - Fundacja
Nowy Staw

Jan Pabisiak Julia Sobolewska
Przewodniczacy PROM,
Wiceprzewodniczacy Forum
Mtiodych Dyplomatéw

Rzecznik Prasowa Parlament
Studentéw RP

Wiceprezes Warszawski Przewodniczaca
Instytut Bankowosci ESN Polska

Wchodzenie w dorostos¢ w dobie koronawirusa nie jest latwe i wiele miodych oséb
doswiadczylo tego w sposéb negatywny. Przed nimi stoi wiele pytan i jeszcze wiecej
odpowiedzi. Na niektore z nich postarali sie odpowiedzie¢ zaproszeni prelegenci.
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Pola Plaskota, Przewodniczaca ESN Polska przyblizyta sytu
studenckich w ramach programu Erasmus+. - Z uwagi na pand bardzo mato studentd
zdecydowalto sie przyjecha¢ do naszego kraju, ale to nie powstrzymato nas przed rezygnacja
z dzialan — nadal nasze programy sg realizowane — mowita. Dzieki wolontariuszom
i ogromnemu zaangazowania wszystkich czlonkow sekcji zagraniczni studenci nadal maja
mozliwosc¢ przyjazdu i aktywnego spedzania czasu.

Podczas panelu goszczono Julie Sobolewska, przedstawiciela Parlamentu Studentow RP. Na
pytania o dzialania rzadu i PSRP skierowane bezposrednio do studentow wymienita akcje takie
jak: ,,Student sam w domu” czy “Strefa Komfortu”, ktére mialy na celu przede wszystkim
pomoc mlodym, ale takze przekazanie wiedzy i uSwiadomienie powagi sytuacji odnosnie
pandemii. - ZorganizowaliSmy w ramach tego przedsiewziecia zwiedzanie muzeow online
i okoto 20 kursow. Priorytetem bylo uswiadomienie powagi sytuacji odnosnie koronawirusa
i promowanie zalecen zaproponowanych przez rzqd. - mowila.

Lipcowe badania "Portfela Studenta" pokazaly, ze u ponad polowy ankietowanych w wieku
18-24 sytuacja materialna znacznie sie pogorszyta. Pandemia to niezwykle trudny czas, dla
ludzi, chcacych rozpocza¢ kariere zawodowa. Z radgq skierowang do miodych zwrocit sie
Michat Polak, Wiceprezes Warszawskiego Instytutu BankowoSci: Studenci muszq zmieni¢
swoje podejscie do nauki zdalnej, ze nie jest ona gorszq formq nauczania. Nastepnie nalezy
zZwroci¢ uwage na rozwijanie umiejetnosci miekkich, od najprostszych, na przyktad Excel, po
trudniejsze. Potrzeby komunikacji i postugiwanie sie narzedziami internetowymi z pewnosciq
pozostanq z nami na dtuzej, nawet po zakonczeniu pandemii.

Zaskakujagca ~moze byC opinia Jana Pabisiaka, Przewodniczacego n PROM-u
i Wspolprzewodniczacego Forum Miodych Dyplomatow. Ze swojej perspektywy wybuch
pandemii widzi za coS pozytywnego. Nastgpito wiele zmian, ktore wymagaly nowych
rozwiqzan, co wiele nas nauczyto, przenieslismy sie na portale internetowe oraz mieliSmy np.
czas na przeniesienie naszej siedziby — stwierdzit. Rozwoj technologii pozwolit cztonkom,
zarowno Forum Mlodych Dyplomatéw, jak i PROM-u, dotrze¢ do nowych grup i usprawnic
dziatanie organizacji. KiedyS wydarzenia online nie cieszyly sie duzq popularnosciq wsrod
ludzi, teraz sytuacja ulegta zmianie ze wzgledu na pandemie, mozna wykorzysta¢ to jako
szanse do przetestowania swoich umiejetnosci — zauwazyt.

Panelisci zgodnie stwierdzili, ze wielu miodych ludzi ucierpialo w aspektach spotecznych
i finansowych z powodu pandemii. Trzeba zrobi¢ wszystko, aby ta sytuacja byla dla nich jak
najmniej dotkliwa. Nalezy wykorzystaC dany nam czas i nabywac¢ umiejetnosci zwigzane
z technologia, poniewaz to na nich w przysztosci moze opierac sie nasza praca.

perspekt wymian




W ramach projektu ,,Polsko-Czeska mlodziez — szansa na lepsza przysztos¢” miode osoby
z Polski i Czech w wieku 18-30 lat zostalty poddane badaniu pod katem
w wyniku zaistnienia nowej sytuacji na swiecie zwigzanych z rynkiem prac
zycia do wirtualnej rzeczywistosci. Ankiety zostaly wypeklnione przez 403
z Polski i Czech. Ankieta zostata przeprowadzona w dniach 7-30 wrzesnia 2020 r.
do zapoznania sie z wynikami badania.

Czy w zwiazku z pandemia Covid-19. wykonuje Pan/Pani prace w formie zdalnej?

® nie

@ tak. w ramach home office (czesé
pracy wykonywana jest w domu)

@ tak. w ramach homeworking
(wszystkie obowigzki pracownicze
wykonywane sg w domu)

Jak Pan/Pani ocenia prace zdalna?

@ neutralnie

@ pozytywnie

@ raczej negatywnie

@ zdecydowanie negatywnie

o
@ zdecydowanie pozytywnie e /../

/

Czy praca zdalna sprawia Pani/Panu problemy?

@ raczej nie
@ trudno powiedziet
@ raczej tak
@ zdecydowanie tak
@ zdecydowanie nie




A

Jakie to sa problemy?

 Brak sprzetu biurowego.

« Problemy z internetem.

o Wieksze rachunki za prad.
» Brak kontaktu ze wspotpracownikami.

« Niewystarczajacy kontakt z przelozonymi.

« Brak motywacji.

» Brak odpowiedniego skupienia.

« Rozciaggniety dzien pracy.

o Brak miejsca w mieszkaniu.

o Dluzszy czas pracy.

» Brak mozliwosci dostepu do dokumentow biurowych.
« Halas w domu.

« Mniejszy komfort pracy.

« Uczucie uwiezienia w domu.

>

» Problem ze skupieniem sie na pracy.

e Problematyczna komunikacja ze wspotpracownikami.
 Niejasne granice miedzy praca a wypoczynkiem.

 Niska produktywnosc.

« totalna demotywacja.

« Nieodpowiednie srodowisko.

« Niewystarczajacy sprzet ,,domowego biura”.

o Niepokadj.

» Brak osobistego kontaktu z klientami i wspotpracownikami.

Czy uwaza Pan/Pani ze pandemia Covid-19 moze oddzialywac na rynek pracy. zmieniajac
strukture pracy i wzrost udzialu pracy zdalnej w dluzszej perspektywie czasowej?

@ zdecydowanie tak
@ raczej tak
@ trudno powiedzied
® raczej nie
@ zdecydowanie nie




Jak ocenia Pan/Pan forme pracy zdalnej. wzgledem pracy wykonywanej w biurze?

@ raczej negatywnie
@ raczej pozytywnie
@ trudno powiedzie¢
@ zdecydowanie negatywnie
@ zdecydowanie pozytywnie

Czy obawia sie Pan/Pani konsekwencji ekonomicznych zwiazanych z rozwojem pandemii
Covid-19 w kolejnych miesigcach?

@ raczej sie chawiam

@ trudno powiedziec

@ bardzo sie obawiam

@ raczej sie nie chawiam

@ zdecydowanie sie nie obawiam

Czy obawia sie Pan/Pani utraty pracy?

@ trudno powiedzieé
@ raczej nie
@ raczej tak
@ zdecydowanie tak
@ zdecydowanie nie

Czy obawia sie Pan/Pani obnizenia otrzymywanego wynagrodzenia w zwigzku z pandemia
Covid-19?

@ trudno powiedziet
@ raczej tak
@ raczej nie
@ zdecydowanie tak
@ zdecydowanie nie




Plec

@ kobieta
@ mezczyzna

Wyksztatcenie

@ wyzsze magisterskie
@ wyzsze licencjackie
@ srednie

@ zasadnicze zawodowe
® gimnazjalne

@ podstawowe

Miejsce zamieszkania

@ miasto od 101 tys. do 500 tys.
mieszkancow

@ wies

@ miasto od 21 tys. do 100 tys.
mieszkancow

@ miasto powyze] 500 tys.
mieszkancow

@ miasto do 20 tys. mieszkancow
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Evropsky diim setkdni — Nadace Nowy Staw realizoval
projekt ,Polsko-ceska mladez — Sance pro lepsi
budoucnost“ — ukol verejné sluzby spolufinancovany
Ministerstvem zahranic¢nich véci Polské republiky v
rdémci vybérového fizeni Cesko-polské férum 2020.



Polsko-Ceska mladez — Sance pro lepsi budm

Evropsky diim setkdni — Nadace Nowy Staw realizoval projekt ,,Polsko-Ceska mladez — §arN
pro lepsi budoucnost® — tkol verejné sluzby spolufinancovany Ministerstvem zahranic¢nich véci
Polské republiky v ramci vybérového fizeni Cesko-polské forum 2020.

Hlavnim cilem tohoto online projektu bylo posileni spoluprace, stavajicich kontaktti a navazani
novych partnerstvi mezi mladymi lidmi z Polska a Ceské republiky, jak rovnéZ poukazéni na to,
Ze aktualni situace spojena s pandemii neni Zadnou prekazkou pro realizaci spolecnych
preshrani¢nich projekt. Za pouZziti modernich technologii a bézné pristupnych nastrojii mladi
lidé dokazali, Ze provedeni priizkumu v mezinarodnim méfitku, vytvoreni prostiedi pro vyménu
nazord a debaty jsou moZné také v online formé. Ucastnici se vénovali nejen otdzkdm spojenym
s napady na novy rozmeér mezinarodni spoluprace béhem pandemie COVID-19, ale soustredili
se i na nadchazejici predsednictvi Polska ve Visegradské skupin€. V ramci projektu byl
uskute¢nén prizkum mezi mladymi Cechy a Polaky tykajici se obav spojenych s trhem prace.
Cile projektu byly splnény prostfednictvim iniciace a stimulovani partnerskych kontakti mezi
mladymi ceskymi a polskymi predstaviteli — podnikateli, médii, spoleCenskymi prostfedimi,
nevladnimi organizacemi a mistnimi prednimi predstaviteli — a také diky ucasti v diskuznich
panelech a debatach vénovanych vySe uvedené problematice. Jsme presvédceni, Ze projekt
vyznamné posilil obraz Polska jako regionalniho lidra a angaZovaného Clena Evropské unie,
NATO a Visegradské skupiny prostrednictvim propagace hospodarskych, socialnich,
politickych a historickych uspéchti Polska v regionu.

Online forma umoZnila realizaci projektu na tzemi celého Polska a Ceské republiky,
ticastnického statu tohoto projektu. Projekt sdili myslenku priorit v rdmci Cesko-polského
forum ve véci sbliZeni spolecnosti, hlubsi spoluprace a dobrého sousedstvi 2020: Cesko-polské
spoluprace mladeZe tvari v tvar souCasnym vyzvam — budovani trvalych partnerstvi
a modelovych TeSeni se zvlastnim diirazem na spolupraci a vzdélavani s vyuzitim modernich
technologii.



Fake news — nastroj_dezinformaci!

NejvétSim nastrojem pro Siteni fake news jsou zpravy na
Facebooku. Pouze za rok 2019 bylo 100 nejpopularnéjsich fake
news zobrazeno celkem 150 milionkrat. V' mnoha pripadech
jsou zpravy Sifené lidmi, avSak vétSinu Sifi ,,boty®. Jsou to
programy, které automaticky provadéiji tikoly. Casto se vydavaiji
za opravdové osoby a automaticky piSou zpravy, nebo provadeji
jiné cinnosti, které lidé d€laji v online svété. Pokud je pouZzita
vic botli najednou, dochazi ke tvorbé Sumu kolem urcité osoby,
problému nebo tématu, za ucelem Sifeni urcité informace nebo
pohledu na véc. Néktefi lidé dokonce botlim plati za zasilani
zprav a propagovani jejich produktt nebo prispévka. Jak zjistit,
Pawel Pietkun zda mate co do ¢inéni s botem? — chybéjici fotografie, biografie
novinar, publicista, a sledujici jsou zakladnimi dtikazy toho, Ze se jedna o bot. Pro
SIEVOZSIBINNVECLISE Doty je také typicky velky pocet prispévki béhem kratké doby.
Solidarnos¢ Pokud navic ur¢ity dcet dlouhodobé zvefejiiuje pfispévky pouze

na jedno téma, bude se taky pravdépodobné jednat o bot.

Finsko vyhrava valku s fake news. Iniciativu Finska proti fake news zahajila vlada v roce 2014.
Skoleni v rdmci této iniciativy se zticastnili studenti, a také osoby vydéle¢né ¢inné a seniofi.
Ucastnici se naucili, jak na socialnich sitich rozeznat opravdovy tcet od falesného, jak
rozpoznat manipulaci s obrazky a filmy a také jak rozeznat bota.

VétSina tiskovych agentur pouziva specialni sluzby pro boj proti fake news. Novinari by méli
vZdy pamatovat na diikladnou kontrolu zdroje informaci.

Mezi zplisoby rozpoznavani fake news patfi vyhledani svédki, pokud je to moZné, ovéreni
informaci na webovych strankach vlady a policie a kontaktovani oficialnich médii. Nekopirujte
informace ze socidlnich siti, pokud si nejste jisti, Ze jsou vérohodné. Vzidy pouZivejte
profesiondlni, vSeobecné znama média, jako napf. BBC News, CNN, Aljazeera.

Dotazy ucastnikii workshopu:

Myslite si, Ze bychom méli ve skoldach zavést povinné vyucovani o fake news, abychom zvysili
povédomi o falesnych informacich na internetu?

- Myslim si, Ze by viada méla usporddat vyucovani, informativni lekce, které nauci mladé lidi
rozpoznat falesné informace v ramci sledovani televize nebo cteni na internetu. Informace jsou
néco, co pouzivdme pro vydeéldni penéz, diky ¢emu nékdo bohatne, politici. Je duleZité zacit
lekcemi tohoto typu.

Je skvélé videt iniciativy, jako je tato, jeZ o tom vSem informuji, avsak stdle existuje velky
pocet dezinformaci mezi lidmi, na které maji fake news vliv. Jak se tomu vyhnout?
- Lidé se nestaraji o informace, soustieduji se hlavné na novinky o hercich, zpévdcich apod.,

vvvvvv

navrhnout specialni programy pro lidi v kazdém véku, stejné jako tomu bylo ve Finsku.



Historie V4 a jak budovat \
mezinarodni partnerstvi :

Plivod Visegradské skupiny — jedna se o alianci Ctyr statu:

Polska, Ceska, Slovenska a Madarska. Ptivodné bylo soucasti
€ ,;:.: Europy aliance Polsko, Ceskoslovensko a Mad'arsko: V. 14: stoleti se na
R madarském zamku ve Visegradu konala dvé jednani mezi
polskym kralem Kazimirem III. Velikym, Janem Lucemburskym
a Karlem z Anjou. Konala se dvé jednani: v listopadu 1335 a
v 1été 1338. Cilem prvniho jednani bylo ustanoveni narodnosti
Gdanska, Pomori a Kujavska. Cilem druhého summitu bylo
navazani vztahd s Ceskem.
Ve stfedoveku mélo Polsko velké zkuSenosti v oblasti

vvvvvv

dr Fukasz I.ewkowicz k

unie, ktera byla uzavrena 1. Cervence 1569 v Lublinu. Podepsali
Senior analytik ve ji kral Polska a kniZe VelkokniZectvi litevského. Diky této unii
MECCRIER AR Y vznikl jeden stit a krdl Polska se stal rovnéZz kniZetem
pro Stredni Evropu VelkokniZectvi litevského. Obdobi tohoto sjednoceni bylo pro

regionalni spolupraci velmi podstatné.

V mezivalecném obdobi probihaly dalSi vyznamna regionalni spoluprace — Mezimori, doktrina
polské zahrani¢ni politiky tykajici se multikulturni tradice spolecného polsko-litevského statu,
a pozdéji i Polska, Ceska a Mad'arska. Idei byla spoluprace na trovni politické a hospodarské
bezpecnosti mezi Némeckem a Ruskem. Problém byl vSak v jeji realizaci — Polsko bylo tehdy
v konfliktu s mnoha sousedy.

V 1991 roce vzniklo seskupeni Visegradska trojka. Jednalo se o obdobi kritiky komunisticke
minulosti, stanoveni hranic, likvidace VarSavské smlouvy, staZzeni Rudé armady ze Stredni
Evropy a také pripojeni k Evropské unii a NATO. V letech 1993-1998 nebyly visegradské staty
priliS aktivni. Bylo to zptisobeno jinym pristupem stat ke spolupraci a integraci s Evropskou
unii. V tomto obdobi, v roce 1993, se Ceskoslovensko rozdélilo na dva staty. Premiérem Ceské
republiky byl Vaclav Klaus a premiérem Slovenska Vladimir Meciar. Vladimir Meciar byl
velmi skepticky viic¢i vstupu do Evropské unie a NATO, protoze Slovensko mélo v té dobé
velmi dobré hospodaiské, vojenské a politické vztahy s Ruskou federaci — bylo pfirozené, Ze
byl premiér proti této spolupraci. Vaclav Klaus mél také pochyby ohledné spoluprace v ramci
Visegradské skupiny. V letech 1999-2004 bylo hlavnim cilem clenstvi v NATO a Evropské
unii. V tomto obdobi byl také zfizen Mezinarodni visegradsky fond.

V soucasnosti se nejvétsi problémy tykaji vyjednavani o rozpoctu Evropské unie na pristich
7 let, klimaticko-energetickém balicku a prispivani k rozvoji Evropské politiky sousedstvi.
Staty Visegradské skupiny velmi aktivné spolupracuji s Ukrajinou, Srbskem a zemémi
zapadniho Balkanu. V roce 2016 byla zaloZena bojova skupina V4. V imigracni politice se staty
shoduji — Visegradska skupina je plna spole¢nych cild, ale taky neporozuméni. V pristim roce
by mély byt pro staty stanoveny nové cile a také by mél byt zvySen rozpocet Mezinarodniho
visegradského fondu.



Visegradska skupina — Bilance 30 let uspesné
spoluprace a vyhledy do budoucna

Moderator
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dr hab. Tomasz
Stepniewski

Vit Dostal dr Dominik Héjj
Reditel Vyzkumného centra
nevladni organizace AMO

Zastupce Feditele pro Lukasz Ogrodnik

dr hab. Beata Piskorska
prof. KUL Analytik programu Stedni

Evropa, PISM

vyzkum a analytiku v Institutu
pro Stfedni Evropu

Senior analytik ve Visegradské
skupiné, Institut pro Stredni

clenka Team Europe

Evropu

Téma Visegradské skupiny v rdmci projektu ,,Ceska mladeZ — Sance pro lepsi budoucnost“ mé
své opodstatnéni. V lednu 2021 budeme slavit 30. vyroc¢i jejiho ptisobeni. Ve spojitosti
s nadchazejicimi oslavami prednasejici v ramci diskuze debatovali o aktualnich problémech,
uspésich i ikolech a cilech do budoucna.

Nehledé na fakt, Ze soucasti Visegradské skupiny jsou pouze 4 staty ze Stredni Evropy —
Polsko, Ceska republika, Slovensko a Mad'arsko — slouZi tato aliance predeviim pro budovani
koalice s Evropskou unii. - Visegrddska skupina by se méla snazit ziskat dalsi spojence —
témito slovy zahdjil setkani Vit Dostal, Reditel Vyzkumného centra nevladni organizace AMO.
Dr Beata Piskorska, profesorka na Katolické univerzité v Lublinu, v odpovédi na dotaz o
zaloZeni Stredoevropské zoény volného obchodu a vytvoreni Mezinarodniho visegradského
fondu. — Pro vyzkumné pracovniky, védce, ale také pro mlddez, to znamend spolufinancovani
grantt, studijni stipendia, moznost védeckého vyvoje a vytvdreni vyzkumnych siti. Pokud jde
o iniciativy v ramci EU, je budovani koalice v ramci NATO prioritou — dodala.

Senior analytik ve Visegradské skupiné, dr Dominik Héjj upozornil na jinou udalost: — To, co
mé napada jako prvni, vzhledem k tomu, Ze se to tyka Madarska, je summit v Budapesti v roce
1998. Na summitu byla prijata rozhodnuti o revitalizaci skupiny.

— Jak Fekl byvaly ministr zahranic¢nich véci Ceské republiky Karel Schwarzenberg,
Visegrddska skupina pripomind lochnesskou priSeru. Obcas se objevi, obCas zmizi, a nékteri
pochybuji o jeji existenci — zminil L.ukasz Ogrodnik, analytik programu Stfedni Evropa.

Druha cast debaty byla vénovana perspektivé Visegradské skupiny pro nadchazejici roky.

N
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V kontextu Evropské unie by se meéla pozornost vénovat hl
regionalni politiky. K této zaleZitosti se vyjadrila dr Beata
Visegradské skupiny je pokusit se najit synergii mezi ¢innostmi,
EU, harmonizovat jeji ¢innost a nenarusovat jednotu EU.
Dr Dominik Héjj pfiznal, Ze Madarsko Visegradskou skupinu pouZivaswve své politice: =
NejdrileZitéjsi ndrodni zdjem je bezpecnostni politikou pFinutit zdpad, aby se zajimal o to, co se
u ndas déje a co se déje za nasi vychodni hranici. - fekl.

Lukasz Ogrodnik vyzvy v ramci Visegradské skupiny rozdélil na dvé skupiny — staré, napr.
vyjednavani o finan¢nich rdmcich, a nové, tedy pandemii. Kromé obecné ochoty clenskych
statl spolupracovat a vzajemné si pomahat tvari v tvar koronaviru, se objevily problémy
tykajici se zakladnich aspektti, naptiklad komunikace v ramci skupiny. — Novou vyzvou je také
spoluprdce s Béloruskem — poznamenal prednasejici. BohuZel i v této véci se vyskytuji urcité
nejasnosti.

Visegradska skupina béhem své 30leté plisobnosti prosla svétlejSimi i tmavSimi okamZiky.
Nyni je dobra doba pro analyzu jak chyb, tak i aspéchii, coz bude prospésné pro dalsi budouci
rozhodovani. DtlezZité je se pokusit o vytvoreni jednoho planu ptlisobeni a spolecné resit
problémy.

Prilezitosti, vyzvy a rizika pro mladé lidi v obdobi
pandemie Covid-19

Moderator
Prednasejici

Grzegorz Chrobak

¢len rady Evropsky dim Michal Polak Pola Plaskota Jan Pabisiak Julia Sebolewska

setkani— Nadace Nowy Staw PR G O | e St

Mistopredseda Predsedkyné ESN Polsko
Varsavského bankovniho

mléadeze, Spoluptedseda

, j X . parlamentu Polské
Foérum mladych diplomatt

republiky

institutu

V koronavirové dobé neni vstup do dospélosti jednoduchy a mnoho mladych lidi s tim ma
negativni zkuSenost. Stoji pred nimi mnoho otazek a jeSté vice odpovédi. Nékteré otazky se
snazili zodpovédét pozvani prednasejici.
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Pola Plaskota, predsedkyné ESN Pelsko, priblizila situaci
vyménnych pobyti v rdmci programu Erasmus+. — Vzhledem
studentti rozhodlo vycestovat do nasi zemé, ale to nds nezastavilo v nasi cinnosti, nase
programy i naddle realizujeme — prohlasila. Diky dobrovolnikiim a velkému usili vSech ¢lent
zahranicniho oddéleni maji studenti i nadale moznost prijet a aktivné travit svaj cas.
Diskuzniho panelu se zucastnila také Julia Sobolewska, zastupkyné Studentského parlamentu
Polské republiky. V odpovédi na dotazy ohledné cinnosti rady a Studentského' parlamentu
Polské republiky zamérené primo na studenty, zminila nasledujici iniciativy: ,,Student sam
doma“ nebo ,,Komfortni zona“, které byly primarné zaméreny na pomoc mladym lidem, ale
také na predavani védomosti a zvySovani povédomi o zavaznosti pandemické situace.
— V rdmci této iniciativy jsme usporddali online prohlidky muzei a cca 20 kurzt. Prioritou bylo
zvysovani povédomi o zdavaznosti situace tykajici se koronaviru a propagace doporuceni
navrhovanych vladou. — prohlasila.

Prizkum ,,Studentska penézenka®, jenz probihal v Cervenci, poukazal na fakt, Ze vice nez
polovina dotazovanych ve véku 18-24 let zaznamenala znatelné zhorSeni financni situace.
Pandemie je mimoradné tézké obdobi pro ty, ktefi chtéji zahdjit svou profesni drahu.
Mistopredseda VarSavského bankovniho institutu Michat Polak, se k mladym lidem obratil s
radou: Studenti by méli zménit sviij pristup k online vyuce, nejednd se totiz o horsi formu vyuky.
Je dileZité se zamérit na rozvoj méekkych dovednosti, od téch nejjednodussich, na priklad
ovldddni Excelu, aZ po ty tézsi. Komunikacni potfeby a pouZivdni online ndstroji tady s ndmi
ziistanou urcité na déle, a to i po skonceni pandemie.

Prekvapujici se miZe zdat ndzor Jana Pabisiaka, pfedsedy Polské rady organizaci mladeze
a spoluptfedsedy Férum mladych diplomatii. Ze své perspektivy vidi vypuknuti pandemie jako
pozitivni véc. — Ndsledovalo mnoho zmeén, které vyZadovaly nova reSeni, coZ nds naucilo
hodné, presunuli jsme se na internetové portdly a méli jsme Cas treba na prestéhovani naseho
sidla — prohlasil. Vyvoj technologii clenim Foérum mladych diplomatti a Polské rady
organizaci mladeZze umoznil dostat se k novym skupinach a vylepSit provoz organizace.
— Kdysi se online setkani netésila velké oblibé, nyni se vsak situace diky pandemii zménila
a je mozné to vnimat jako sanci pro otestovani svych dovednosti — poznamenal.

Ucastnici diskuse se shodli, Ze mnoho mladych lidi utrpélo béhem pandemie z socialniho
a financniho hlediska. Je nezbytné ud€lat vSe pro to, aby byla tato situace pro né unosné;jsi.
Vnimejme tento Cas jako prileZitost pro ziskani technologickych dovednosti, jelikoZ pravé na
nich miZe v budoucnu zaviset nase prace.



Prizkummezi mladymi Cechy a

Polaky

V ramci projektu ,,Polsko-Ceska mladeZ — Sance pro lepsi budoucnost
Polska a Ceské republiky ve véku 18-30 let dotazovani, zda maji obavy, vy
situace ve svété a tykajici se prace a presunu Zivota do virtualni reality. Dotazn
celkem 403 mladych lidi z Polska a Ceské publiky. Priizkum byl proveden v dnec
zari 2020. NiZe uvadime vysledky prizkumu.

Pracujete kviili pandemii na dalku?

@ Ne

@ Ano. na homeoffice (jde o ¢astecnou
praci z domova)

@ Ano. na homeworking (zaméstnanec
pracuje pouze z domu a do prace
nedochazi)

Jak byste hodnotil/a praci z domova?

@ neutrainé

@ spise pozitivné

@ spise negativné
@ velmi negativné
@ velmi pozitivné

Je pro vas prace z domu problematicka?

® ne

@ Nemohu se vyjadrit
@® ano

@ urcité ano

@ urcité ne
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V Cem vidite problém?

« Chybéjici kancelarské vybaveni.
 PotiZe s internetovym pripojenim.
« Vétsi naklady na elektfinu.

o Chybéjici kontakt se spolupracovniky.

« NedostateCny kontakt s nadrizenymi.

« Nedostatek motivace.

« Chybéjici soustiedéni.

 ProtaZeny pracovni den.

» Nedostatek prostoru v domacim prostiedi.

« Delsi pracovni doba.

o Chybéjici pristup ke kancelarské dokumentaci.
e Hluk v domacim prostredi.

« Nizsi pohodli béhem prace.

 Pocit doméaciho vézeni.

>

» Problém se soustfedénim mimo pracovni prostredi.
e Velmi problematicka komunikace s kolegy.

» Nejasné hranice mezi praci a volnym casem.
 Nizka produktivita.

 Totalni demotivace.

« Nevhodné prostredi.

« Nedostatecné vybaveni "domaci kancelare".

o Nemam na to klid.

 Potfebuji osobni kontakt s klienty i kolegy.

Myslite si. Ze koronavirova pandemie bude v budoucnu katalyzatorem zvyseného podilu
prace z domova?

@ urdité ano
@ ano

@ nedovedu posoudit
® ne
@ urdité ne




Vyhovuje Vam prace z domova stejné jako prace na pracovisti?

@ hife

@ lip

@ stejné

@ mnohem hife
@ mnohem lip

Obavate se ekonomického vyvoje kviili dopadiim globalni pandemie covidu-19 v
nasledujicich tydnech a mésicich?

®ano
@ nedovedu posoudit
@ urdité ano

® ne

@ uréité ne

Mate strach ze ztraty zaméstnani?

@ nedovedu posoudit
® ne

@ ano

@ rozhodné ano

@ rozhodné ne

@ nemohu se vyjadrit
® ano

®ne

@ rozhodné ano

® rozhodné ne

27.1%




Pohlavi

@ Zena
@ muz

Vzdeélani

@ vysokoskolské magisterské vzdélani
@ vysokodkolské bakalafske vzdélani

@ Upiné stiedni odborné vzdélani s
maturitou

@ vyssi odborné vzdélani

@ Stredni nebo stfedni odborné
vzdélani bez maturity | vyuéniho listu 20.8%

@ zakladni vzdélani

Misto bydlisté

@ Mésto nad 100 000 do 500 000
obyvatel

@ Vesnice

@ Mésto nad 21 000 do 100 000
obyvatel

@ Meésto nad 500 000 obyvatel
@ mésto do 20 000 obyvatel
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Polish-Czech Youth — the Chance for a Bett
Future

European Meeting Centre - Nowy Staw Foundation has implemented the project"Polish-Czec
Youth — the Chance for a Better Future” - public task co-financed by the Ministry of Foreign
Affairs Republic of Poland in the framework of the competition Polish-Czech Forum 2020.

The main goal of the online project was to strengthen cooperation and existing contacts and to
establish new partnerships of young people from Poland and the Czech Republic, as well as to
show that the current pandemic situation is not any barrier to the implementation of joint cross-
border projects. Thanks to the use of technological innovations and generally available tools,
the young people proved that it is possible to conduct research on an international scale and
create a place for the exchange of views and debate online. In addition, the participants raised
issues related not only to ideas for a new dimension of international cooperation in the time of
the COVID-19 pandemic, but also focused on the upcoming Polish presidency of the Visegrad
Group. During the project, research was conducted on concerns related to the labor market
among young Poles and Czechs. The project goals were achieved by initiating and stimulating
partnerships between young Polish and Czech representatives of: entrepreneurs, media, social
circles, non-governmental organizations and local leaders, as well as participation in panels and
debates on the above-mentioned topics. We are convinced that the project significantly
strengthened the image of Poland as a regional leader and committed member of the European
Union, NATO and the Visegrad Group by promoting Poland's economic, social, political and
historical achievements in the region.

Thanks to its online form, the project covered the entire territory of Poland and the country of
the project participant — the Czech Republic. It is identical with the priority of the Polish-
Czech forum for the rapprochement of societies, deepened cooperation and good
neighbourhood 2020:— Polish-Czech youth cooperation in the face of the current challenges —
building lasting partnerships and model solutions, with particular emphasis on cooperation and
education using modern technologies.



The biggest tool to spread fake news is Facebeok-news feed: In
2019, the top 100 fake stories were viewed 150 million times.
Most of the time, messages are distributed by people, but most
are distributed by bots. These are programmes that
automatically do tasks. They often pretend to be real people by
automatically writing messages or doing other things that
people do online. When multiple bots are used together, they
create hype around a specific person, problem, or topic to
convey a point of view or information. Some people even pay
bots to post and promote their products or posts. How to check
if we are dealing with a bot? — no photo, no biography and no
Pawel Pietkun followers are the primary signs that this is a bot. A lot of posts

dziennikarz, in a short time is also the behaviour of bots. Also, if an account

publicysta, wspotpracownik only talks about one topic for days, it's also common bot
Tygodnika Solidarnosc. behaviour.

Finland is winning the war against fake news. Finland's anti-fake news initiative was launched
in 2014 by the government. The training sessions under the initiative included students, as well
as working people and retirees. They learned how to distinguish a real account from a fake one
on social networks, how to recognize image and video manipulation, and how to spot
a bot.Most press agencies have special services dedicated to fighting fake news. If you are
a journalist, always remember to double check the source.Some ways to spot fake news include
finding witnesses, checking government and police websites, and official press services if it’s
possible. Do not copy information on social networks if you are not sure that it is reliable.
Always use professional, well-known media such as BBC News, CNN, Al-Jazeera.

Questions from the participants of the workshop:

Do you think we should organize mandatory fake news classes at school to protect against
false information on the internet?
— I think that the government should create classes, information classes that teach young
people to find false information, watching TV, reading on the Internet. Information is something
we use to make money, enrich someone, for example politicians — it's important to start
education with this type of classes.

It's good to see initiatives like this talking about all mentioned above, but there's still a big
impact of disinformation on people. How to fight it?

— People do not care about information, they mainly focus on news about actors, singers, etc.,
this information is more important to them than information from the economic world. The
government should propose special programs for people of all ages, like in Finland.



The history of the V4 and how to building

International Partnerships \
The origin of Visegrad group- consists of four states: Poland,
“a ,;-‘ Czech Republic, Slovakia and Hungary. At the beginning, there

. Europy was only Poland, Czechoslovakia and Hungary. In the 14th
e century, at the Visegrad Castle, two meetings were held with the
“"“, King of Poland, Casimir the Great, John of Luxembourg and
% Charles of Anjou in Hungary. There were held two summits: in
\ November 1335, and the second in summer 1338. The purpose of
the first was to establish the nationality of Gdansk, Pomerania
and Kujawy. The purpose of the second summit was to establish
relations with the Czech Republic.In the Middle Ages, Poland
had extensive experience in regional cooperation. The most
important event was the Union of Lublin, which took place on
SESAKLEDRT RS DIC  July 1, 1569 in Lublin. It was signed by the King of Poland and
WAEC R the Grand Duke of Lithuania.This union established that there

Europy Srodkowej. was one state, and the king of Poland was also the Grand Duke

L

dr Fukasz I.ewkowicz k

of Lithuania. This time the common unification was very important for regional cooperation.

In the interwar period, there was another very important regional cooperation — Intermarium is
a doctrine of Polish foreign policy referring to the multicultural tradition of the common Polish-
Lithuanian state, and later also to Poland, the Czech Republic and Hungary. This idea relies on
joint cooperation on the security, political and economic levels between Germany and Russia.
There was a problem with its implementation — Poland had conflicts with many of its
neighbours at that time.

In 1991, the Visegrad triangle was established. It was a time of criticism of the communist past,
recognition of the borders, liquidation of the Warsaw Pact, withdrawal of the Red Army from
Central Europe, as well as integration with the European Union and NATO. The years 1993-
1998 were a period of low activity of the Visegrad countries. It was a different approach of
states to cooperation and integration with the European Union. At that time, Czechoslovakia
was divided in early 1993 into two states. In the Czech Republic, the prime minister was
Vaclav Klaus, and the prime minister of Slovakia was Vladimir Meciar. Vladimir MecCiar was
very skeptical about integration with the European Union and NATO, because Slovakia had
very good economic, military and political relations with the Russian Federation at that time —
it was natural for the Prime Minister to be against this cooperation. Vaclav Klaus was also
sceptical about the cooperation with Visegrad. From 1999 to 2004 the main goal was the
membership in NATO and the European Union. International Visegrad Fund was created
during this time as well.

Nowadays the biggest problems concern negotiating the European Union's budget for the next
7 years, negotiating the climate and energy package and contributing to the development of the
European Neighbourhood Policy. The Visegrad Group countries are very active in cooperation
with Ukraine, Serbia and the countries of the Western Balkans. In 2016, the Visegrad
Battlegroup group was established. There is a common deal in immigration policy — there are
many common goals, but also misunderstandings within the Visegrad Group. Next year, new
goals for states should be set, and the budget of the International Visegrad Fund should
increase.
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The topic of the Visegrad Group raised during the project "Polish-Czech youth — a chance for
a better future" not coincidentally. We are pleased to celebrate the 30th anniversary of its
operation in February 2021. In connection with the future celebration, during the discussion,
the speakers discussed the current problems, achievements as well as tasks and goals for the
future.

Despite the fact that only 4 Central European countries belong to the Visegrad Group —
Poland, the Czech Republic, Slovakia and Hungary, it serves primarily to build a coalition with
the European Union. — The Visegrad Group must try to gain new allies — Vit Dostal,
Director of the Research Center of the Czech non-governmental organization AMO, began
these words the discussion.Doctor Beata Piskorska, professor of the Catholic University of
Lublin, was asked about the most important events of the 30-year activity of the Group. She
mentioned, first of all, the creation of the Central European Free Trade Agreement and the
establishment of the Visegrad Fund. — From the point of view of researchers, scientists, and
also young people, funding for grants and scholarships enables us to develop scientifically and
create research networks. As far as the framework of EU initiatives is concerned, building
a coalition in the EU forum NATO is a priority — she added.

Dominik Héjj, a senior analyst in the Visegrad Group, drew attention to a different situation:
— The first thing that comes to my mind because it is related to Hungary is the summit in
Budapest in 1998. There were made decisions to revitalize the Group, at the summit.

— As former Czech Minister of Foreign Affairs Karel Schwarzenberg said, the Visegrad
Group resembles the Loch Ness monster, sometimes it appears, sometimes disappears and
some people doubt if it really exists — said L.ukasz Ogrodnik, an analyst for the Central Europe
program.
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The second part of the debate was devoted to the Group's perspe
In the context of the European Union, the main focus should be
of regional policy.

Dr. Beata Piskorska referred to this issue: — The challenge for th
to try to find a synergy of actions that is to promote the cohesion of the EU, harmonize its
actions, and not break this unity of the EU. Dr. Dominik Héjj admitted tha isegrad GrouN
is used by Hungary in its policy. — The most important raison d'etat here is to force the West

to look in our direction and at what is happening beyond our eastern border by the security
policy — he said.

b.ukasz Ogrodnik has divided the challenges facing the Group into two groups: the old, e.g.
negotiations on the financial framework, and the new — pandemic. Despite the general
willingness of Member States to cooperate and help each other in the face of the coronavirus,
problems have arisen regarding fundamental aspects, for example communication within the
Group. — Cooperation regarding Belarus is also a new challenge — noted the speaker.
Unfortunately, there are also some inaccuracies in this matter.

The Visegrad Group, operating for 30 years, had better and worse moments. Now is a good

time to analyse both, mistakes and achievements, this will help make decisions for the future. It

is important to try to create a single line of action and solve problems together.

The Opportunities, Challenges and Threats Facing
Young People in the Time of the COVID-19
Pandemic

Moderator

Panellsts
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A step to the adulthood in the pandemic time is not so easy and many young people have
experienced it negatively. There are many questions have arisen and even more answer. The
invited speakers tried to answer some of them.



Pola Plaskota, ESN Poland President, introduced the situation fr
exchanges under the Erasmus + program. — Due to the pandemic; very few students decided t
come to our country, but this did not stop us — our programs are still being implemented —
she said. Thanks to volunteers and the great commitment of all section members, foreign
students still have an opportunity to come and spend their time actively.

Julia Sobolewska, Representative of the Students Parliament of the Republic of Poland, who
was an invited guest to the panel discussion. Ms Sobolewska was asked about the actions of the
government and SPRP addressed directly to students. She mentioned actions such as:"'Student
home alone" or "Comfort Zone", which were primarily aimed at helping young people, but.also
conveying knowledge and raising awareness of the seriousness of the pandemic situation. - We
organized online museum visits and around 20 courses as part of this project. The priority was
to raise awareness of the seriousness of the situation regarding the coronavirus and to
promote the recommendations proposed by the government. — she said.

The July research of the Student Portfolio showed that the financial situation of more than half
of the respondents aged 18-24 has deteriorated significantly. Pandemic is an extremely difficult
time for people who want to start a career. Michatl Polak, Vice President of the Warsaw
Institute of Banking, addressed the advice to young people: Students must change their
approach to distance learning, that it is not a worse form of teaching. Then you should pay
attention to developing soft skills, from the simplest, such as Excel, to the more difficult.
Communication needs and the using of online tools will surely stay with us for longer, even
dfter the pandemic ends.

The opinion of Jan Pabisiak, the Chairman of the Polish Council of International
Organizations, and Co-Chairman of the Forum of Young Diplomats may be surprising. He sees
the outbreak of a pandemic as something positive. — There were many changes that required
new solutions, which taught us a lot, we moved to internet portals, and we had, for example,
time to move our headquarters — he said. The development of technology has allowed
members, both the Forum of Young Diplomats and PCIO, to reach new groups of people and
improve the operation of the organization. " Online events were not very popular, now the
situation has changed due to the pandemic, you can use this as an opportunity to test your
skills," — he noted.

The panellists agreed that many young people are suffered in social and financial terms from
the pandemic. We have to do everything to make this situation as little painful as possible for
them. We need to take advantage of the time we have been given and acquire skills related to
technology, as this is what our work may be based on in the future.

perspective of student




Research of young Poles and Czechs

As part of the project "Polish-Czech youth — a chance for a better !uture" young people !rorn

Poland and the Czech Republic aged 18-30 were examined in terms o
a result of the new situation in the world related to the labour market and tr.
virtual reality. The questionnaires were completed by 403 young people from P
Czech Republic. The survey was conducted on September 7-30, 2020. We invite
acquainted with the results of the survey.

Do you work remotely in connection with the Covid-19 pandemic?

® no
@ yes. as part of the home office (part
of the work is performing at home)

@ yes. as part of homeworking (all
employee duties are performed at
home)

How do you rate remote work?

@ neutral

@ rather positively
@ rather negative

@ definitely negative
@ definitely positively

Do you have problems with remote work?

@ probably not
@ hard to say
@ rather yes
@ definitely yes
@ definitely not

14.6%




What kind of problems?

» No office equipment.

» Problems with the Internet.
» Higher electricity bills.

» No contact with colleagues.
« Insufficient contact with superiors.
 Lack of motivation.

 Lack of proper focus.

o Stretched working day.

o Lack of space in the apartment.
« Longer working time.

» No access to office documents.
» Noise at home.

« Less work comfort.

» Feeling trapped at home.

>

« Problem with focusing on work.

o Problematic communication with colleagues.

« Unclear boundaries between work and leisure.

« Low productivity.

» Total demotivation.

 Inappropriate environment.

o Insufficient home office equipment.

« Restlessness.

 Lack of personal contact with clients and colleagues.

Do you think that the Covid-19 pandemic may have an impact on the labor market.
changing the structure of work and increasing presence of remote work for the long term

perspective?

@ definitely yes
@ rather yes
@ hard to say
@ probably not
@ definitely not




ML & (W

How do you evaluate the form of remote work in relation to work performed in the office?

@ rather negative

@ rather positively
@ hard to say

@ definitely negative
@ definitely positively

Are you afraid of economic consequences associated with the extension of a pandemic
Covid-19 in the coming months?

@ rather afraid

@ hard to say

@ very afraid

@ rather not afraid
@ definitely not afraid

19.8%

Are you worried about reducing of receiving wages due to the Covid-19 pandemic?

@ hard to say
@ rather yes
@ probably not
@ definitely yes
@ definitely not

27.1%
-

Are you afraid of losing your job?

@ hard to say
@ probably not
@ rather yes
@ definitely yes
@ definitely not




Gender

@ woman

@ man

Education

@ master's degree
@ bachelor's degree
@ secondary school
@ vocational school
@ high schoal

@ primary

Place of residence

@ city from 101.000 up to 500.000
residents

@ village

@ city from 21.000 up to 100.000
residents

@ city with over 500.000 residents
@ city up to 20.000 residents




Zadanie publiczne wspoéifinansowane przez
Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP w ramach
konkursu Forum Polsko-Czeskie 2020.

Ukol vefejné sluzby spolufinancovany Ministerstvem
zahranicnich véci Polské republiky v ramci vybérového
fizeni Cesko-polské férum 2020.

Public task co-financed by the Ministry of Foreign
Affairs Republic of Poland in the framework of the
competition Polish-Czech Forum 2020.
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