
 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
„NASUTOWSKI UNIWERSYTET LUDOWY” 

 
 

§ 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

1. Niniejszy dokument określa zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie 

pn.: „NASUTOWSKI UNIWERSYTET LUDOWY”. 

2. Projekt finansowany jest przez Narodowy Instytut Wolności - Centrum Rozwoju 

Społeczeństwa Obywatelskiego ze środków Programu Wspierania Rozwoju Uniwersytetów 

Ludowych na lata 2020 – 2030. 

3. Projekt realizowany jest przez EUROPEJSKI DOM SPOTKAŃ-FUNDACJĘ NOWY STAW (zwany 

w dalszej części Regulaminu „Beneficjentem”) w okresie od 01.07.2023 r. do 31.12.2025 r. 

4. Działania przewidziane w Projekcie realizowane będą na rzecz Uczestników/czek Projektu 

(zwanymi w dalszej części Regulaminu „UP” ), wybranych zgodnie z zasadami określonymi w 

niniejszym Regulaminie. 

5. Siedziba Placówki znajduje się w Nasutowie 98a, 21-025 Nasutów. 

6. Organem prowadzącym Nasutowski Uniwersytet Ludowy jest Europejski Dom Spotkań – 

Fundacja Nowy Staw z siedzibą w Lublinie przy ul. 3 Maja 18/5a, 20-078 Lublin, będącym jej 

założycielem. 

7. Udział Uczestników/czek w Projekcie jest bezpłatny. 
 

§ 2 

INFORMACJE O PROJEKCIE, PROGRAM 

 
1. Utworzony przez Beneficjenta Nasutowski Uniwersytet Ludowy jest placówką dla osób 

dorosłych w wieku 18-35 lat zamieszkujących województwo lubelskie, zwłaszcza tereny 

wiejskie, w szczególności gminę Niemce. 

2. Głównym celem działalności Nasutowskiego Uniwersytetu Ludowego jest edukowanie osób 

z mniejszych środowisk i przygotowanie ich do pełnienia roli liderów w lokalnych działaniach 

społeczno-kulturalno-ekonomicznych poprzez rozwój osobisty, zawodowy i zwiększenie 

aktywności obywatelskiej osób młodych, zwłaszcza z terenów wiejskich województwa 

lubelskiego w oparciu o 3 filarową grundtvigańską metodę dydaktyczną czerpiącą z tradycji i 

bogactwa kulturowego lokalnej społeczności: 

 I FILAR  - EDUKACJA OBYWATELSKA  - celem jest rozwój osobisty i zwiększenie 

aktywności obywatelskiej 

 II FILAR – EDUKACJA REGIONALNA – celem jest rozwój zawodowy, wpływ na rozwój 

społeczności lokalnej, zachowywanie oraz przekazywanie tradycji i dziedzictwa 

narodowego 

 III FILAR  - EDUKACJA EKOLOGICZNA   - celem jest rozwój osobisty, zwiększenie 

aktywności obywatelskiej, wpływ na rozwój społeczności lokalnej. 

3. Stosowane metody pracy w Nasutowskim Uniwersytecie Ludowym będą oparte na uznaniu 

wartości i wykorzystaniu wcześniejszych doświadczeń słuchaczy oraz ich udziale i 



 

 

odpowiedzialności w procesach planowania i realizacji działań edukacyjnych. 

4. Projekt zakłada realizację bezpłatnych warsztatów, których celem będzie zwiększenie 

wiedzy i umiejętności uczestników w danej dziedzinie, nabycie kompetencji zawodowych 

lub rozwój zainteresowań / pasji. 

5. W ramach Programu Nasutowskiego Uniwersytetu Ludowego realizowane będą 

warsztaty1: 

 Warsztat Kompetencji społecznych dla 4 grup po ok. 10 osób w wymiarze 32h dla każdej 

grupy; 

 Warsztat medialny dla 2 grup po ok. 20 osób w 2023 r., w wymiarze 32 h dla każdej 

grupy, w tym dla 40 osób uczestnictwo w Forum Ekonomicznym Młodych Liderów oraz 

1 grupy 10-cio osobowej w 2024 r. w wymiarze 48h, w tym dla 10 osób uczestnictwo w 

Forum Ekonomicznym Młodych Liderów i 1 grupy 10 -cio osobowej w 2025 r. w 

wymiarze 48h; 

 Warsztat - Kurs Kulinarny dla 3 grup po ok. 10 osób w wymiarze 32 h dla każdej grupy; 

 Warsztat Taneczny dla 3 grup po ok. 10 osób w wymiarze 48 h dla każdej grupy; 

 Warsztat Rzemieślniczy dla 1 grupy po ok. 10 osób w wymiarze 16 h; 

 Śpiewanie patriotyczne – skierowane do wszystkich Uczestników Projektu i ich rodzin; 

 Inscenizacja z okazji rocznicy Powstania Styczniowego; 

 Warsztat - Spotkania z naturą, w ramach których omawiane będą zagadnienia: 

pszczelarstwa i hodowli pszczół, ekologicznej żywności, zasobów naturalnych w regionie. 

Uzupełnieniem będą „Kąpiele leśne” w Kozłowieckim Parku Krajobrazowym, dla 4 grup 

po ok. 10 osób w wymiarze 16 h. 

6. Projekt obejmie wsparciem 200 osób. 

7. Warsztaty realizowane będą na terenie województwa lubelskiego w Domu Nasutów, w 

terminach i godzinach dostosowanych do indywidualnych potrzeb Uczestników/czek 

Projektu. 

8. Forum Ekonomiczne Młodych Liderów w ramach warsztatów medialnych w 2023r. i 

2024 r. odbędzie się w Karpaczu. 

9. Wsparcie towarzyszące dla Uczestników/czek stanowi: 

 catering w trakcie szkoleń, 

 zakwaterowanie w trakcie szkoleń, 

 zwrot kosztów dojazdu (formularz zwrotu kosztów dojazdu zał. nr 1), 

 

§ 3 

ZASADY I KRYTERIA REKRUTACJI UCZESTNIKÓW/CZEK PROJEKTU 

 

1. Rekrutacja Uczestników/czek Projektu prowadzona będzie w terminie od 01.07.2023 r. do 

31.12.2025 r. na terenie województwa lubelskiego z wykorzystaniem kanałów 

dostosowanych do grupy docelowej. 

2. Proces rekrutacji jest jawny i otwarty, prowadzony z zachowaniem równości szans 

                                                           
1
 Uczestnik/czka Projektu może wziąć udział tylko w 1 warsztacie w trakcie trwania projektu. 



 

 

i niedyskryminacji, dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz równości szans 

kobiet i mężczyzn. 

3. Uczestnikiem/czką Projektu może być osoba młoda w wieku 18-35, która dobrowolnie zgłasza 

chęć udziału w Projekcie i zamieszkuje (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie 

województwa lubelskiego, zwłaszcza tereny wiejskie, w szczególności gminy Niemce. 

4. Zapisy do Projektu prowadzone są poprzez wypełnienie elektronicznego formularza 

zgłoszeniowego dostępnego  na stronie internetowej projektu w zakładce Rekrutacja. 

5. Kwalifikacja Uczestników/czek Projektu prowadzona będzie z uwzględnieniem kryteriów 

opisanych w p. 3. 

6. Potwierdzenie udziału Uczestników/czek w Projekcie dokonywane będzie e-mailowo lub 

telefonicznie. 

 
§ 4 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW/CZEK PROJEKTU 

 
1. Każdy Uczestnik/czka ma prawo do: 

 pełnej informacji dotyczącej swojego uczestnictwa w Projekcie, w tym w szczególności o 

terminach, miejscach i zasadach uczestnictwa w kursie; 

 ubiegania się do zwrotu kosztów dojazdu (formularz zwrotu kosztów dojazdu zał. nr 1) w 

przypadku osób zamieszkujących w innym miejscu niż miejsce realizacji warsztatów (30 zł  - 

maksymalna kwota zwrotu przejazdu w obydwie strony); 

 otrzymania zaświadczenia o ukończeniu warsztatów/ udziale w projekcie. 

2. Każdy uczestnik zobowiązany jest do: 

 regularnego uczestnictwa w zajęciach zgodnie z harmonogramem szkolenia; 
 potwierdzania swojego uczestnictwa w zajęciach własnoręcznym podpisem na liście 

obecności; 

 wypełniania wszystkich wymaganych ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych związanych 

z realizowanym Projektem; 

 bieżącego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego 

dalszy udział w Projekcie. 

 

§ 5 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI BENEFICJENTA PROJEKTU 

 

1. Beneficjent zobowiązuje się do: 

 zapewnienia zaplecza lokalowego i kadrowego niezbędnego do realizacji Projektu; 

 zapewnienia cateringu; 

 zapewnienia zakwaterowania w trakcie szkoleń; 

 zwrotu kosztów dojazdu (formularz zwrotu kosztów dojazdu zał. nr 1); 

 wydania zaświadczeń o ukończeniu warsztatów/ udziale w projekcie. 

 

§ 6 

REZYGNACJA Z UDZIAŁU W PROJEKCIE i WYKLUCZENIE 



 

 

 

1. W trakcie realizacji Projektu rezygnacja Uczestnika/czki z udziału w Projekcie jest 

dopuszczalna w każdym momencie w formie pisemnego oświadczenia. 

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestnika z listy Uczestników/czek 

Projektu w przypadku: 

 naruszenia przez niego zapisów niniejszego Regulaminu; 

 licznych nieusprawiedliwionych nieobecności na zajęciach, braku kontaktu z 

Uczestnikiem/czką Projektu, nie odbierania telefonów itp.; 

 rażącego naruszenia norm społecznych (w szczególności zakłócania przebiegu zajęć, 

uniemożliwiającego prawidłowe ich przeprowadzenie oraz udziału w zajęciach w stanie 

wskazującym na spożycie alkoholu lub środków odurzających itd.). 

3. Decyzję w zakresie wykluczenia Uczestnika/czki Projektu z Projektu podejmuje Beneficjent. 

 

§ 7 

KADRA  

 

1. W ramach Nasutowskiego Uniwersytetu Ludowego zostanie zatrudniony ( Zał. nr 2 schemat 

organizacyjny): 

 Zespół administracyjny, w skład którego wchodzi: Koordynator, Specjalista ds. 

administracyjno-finansowym, Specjalista ds. organizacji działań; 

 Zespół programowy, w skład którego wchodzi: Ekspert merytoryczny, Trenerzy warsztatów 

z wykształceniem umożliwiającym przeprowadzenie danego wsparcia (wykształcenie 

wyższe i/lub zawodowe lub inne uprawnienia potwierdzone certyfikatami/zaświadczeniami 

umożliwiającymi przeprowadzenie szkolenia) oraz doświadczeniem zawodowym w 

dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia. Przez „doświadczenie zawodowe w dziedzinie 

zgodnej z tematyką wsparcia” rozumie się: min. 3 letnie (36 miesięczne) doświadczenie 

zawodowe w danej dziedzinie lub równoważnej  lub 150 godzin przeprowadzonych szkoleń 

w danej dziedzinie. 

 Ponadto zakłada się współpracę z lubelskimi wyższymi uczelniami, Izbą Rzemieślniczą, 

Towarzystwem Edukacji Patriotycznej im. Karola Ziemskiego. 

 

§ 8 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Regulamin wchodzi w życie 1 lipca 2023 r. i obowiązuje przez czas trwania Projektu. 

2. Aktualna treść Regulaminu dostępna jest w siedzibie placówki oraz na stronie internetowej 

Beneficjenta. 

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu. 

4. W sporach interpretacyjnych niniejszego Regulaminu oraz w sprawach nie ujętych w 

Regulaminie, ostateczną decyzję podejmuje Beneficjent mając na uwadze obowiązujące 

przepisy prawa. 

 



 

 

  -     -     -     -     -     -     
                                

 

Załącznik nr 1 Formularz zwrotu kosztów dojazdu 

 

 

………………………………………….                                                                                       ……………………………………. 

   (Imię i Nazwisko)                                                                                                             (miejscowość, data) 

 

………………………………………….. 

        (adres zamieszkania) 

 

…………………………………………… 

 

Wniosek o zwrot poniesionych kosztów dojazdu 
w ramach projektu „NASUTOWSKI UNIWERSYTET LUDOWY” 

 

Ja, niżej podpisany/a, oświadczam, że uczestniczyłem/am w zajęciach2:  

 Warsztaty kompetencji społecznych 

 Warsztaty medialne 

 Kurs kulinarny 

 Kurs taneczny 

 Warsztaty rzemieślnicze 

 Warsztaty ekologiczne  

realizowanych w ramach projektu „NASUTOWSKI UNIWERSYTET LUDOWY”. 

W związku z powyższym wnioskuję o zwrot kosztów przejazdu na w/w zajęcia 

na trasie z …………………………………….…….. (miejsce zamieszkania) do Nasutów 98a, 21-025 Nasutów 

(miejsce realizacji zajęć) i z powrotem  w łącznej kwocie ……………………………..  

(słownie: …………………………………………………………………………………………………………………………………). 

 

Należną kwotę zwrotu kosztów proszę przekazać na rachunek bankowy:  

Nazwa Banku:  

……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………. 

                                                           
2
 Należy zaznaczyć  1 udział w zajęciach 



 

 

Imię i nazwisko posiadacza rachunku bankowego:  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Uprzedzony/a o odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenie prawdy, 
niniejszym oświadczam, że ww. dane są zgodne z prawdą. 

Ja, niżej podpisany/a oświadczam, iż wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby realizacji projektu. 
Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spełnia warunki, o których mowa art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. 

 

………….…………………………………….. 

                                                                                                                                                (podpis) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 2 Schemat organizacyjny Nasutowksiego Uniwersytetu Ludowego 
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