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Projekt ,Mtodos¢ mojg szansg!” wspoffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowany przez Europejski Dom Spotkah — Fundacje Nowy Staw z siedzibg
przy ul. 3 Maja 18/5a, 20-078 Lublin w partnerstwie z INSPIRES Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul.
Lubelskiej 36B,21-100 Lubartéw, na podstawie Umowy nr POWR.01.02.01-18-0082/19-00
zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw¢j, Os | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie osob
miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe

Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

KARTA OCENY Z ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ ORAZ OCENY WYNIKOW TESTU
KOMPETENCJI

Indywidualny Numer Zgtoszeniowy (INZ) |  .oeeieinnns, [INZIMMS/2020

Imie i Nazwisko Kandydata/ki

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI
Oswiadczam, ze:
1. Nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
(w linii prostej lub bocznej do Il stopnia) z ocenianym uczestnikiem projektu oraz nie
jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym

uczestnikiem projektu.

2. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikow projektu, Regulaminem
przyznawania $rodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci w projekcie
,Mtodos¢ mojg szansg!” oraz z Zasadami udzielania bezzwrotnego wsparcia dla 0séb
zamierzajgcych rozpoczgC¢ prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej w ramach
Dziatania 1.2 POWER O$ 1 Osoby miode na rynku pracy, w wojewddztwie
podkarpackim.

3. Zobowigzuje sie, wypetniaC swoje obowigzki w sposob bezstronny, sumienny,
uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg.

4. Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostepnione mi lub
wytworzone przeze mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat
oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celdw niniejszej
oceny i nie powinny byC ujawnione. Zobowigzuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii

jakichkolwiek pisemnych informacji zwigzanych z niniejszg ocena.

(Miejscowos¢, data) “(Czytelny podpis Oceniajgcego)
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Przyznana
Lp. Kryteria oceny Maksymalna liczba
punktow

1. | Ocena wyniku rozmowy z doradcg zawodowym 15

ocena sytuacji spotecznej Kandydata/-tki, 5

Uzasadnienie:
a)

ocena poziomu motywacji do udziatu w projekcie i 5

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Uzasadnienie:
b)

ocena planoéw rozwoju zawodowego i pomystu
na dziatalno$¢ gospodarczg, w kontekscie jego szans 5
na powodzenie
o) Uzasadnienie:

2 Wynikéw testu kompetencji badajagcego m.in.

uzdolnienia i predyspozycje przedsiebiorcze =

Razem: 30

Koncowa opinia/ uzasadnienie doradcy zawodowego (min. 5 zdan):

(Miejscowos¢, data) (Czytelny podpis doradcy zawodowego)
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