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Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw : Fundacja laureatem Gali Sukcesu,
Umowa partnerska Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego i Europejskiego Domu Spo-
tkan - Fundacji Nowy Staw , Forum Katolikéw w Biznesie ; Instytut Rynku Pracy - projekty :
+AkademiaSprzedazy”, ,Wyjsciezcienia” - jesteSmy na pétmetku, ,Startdo Biznesu”, ,Aktywni”,
.Szkolenia i staze zawodowe dla 0s6b niepetnosprawnych” - Il edycja, Europejskie Centrum
Wspodtpracy Mtodziezy : ,Mtodziezowa aktywizacja medidéw” - polsko-litewska wymiana mto-
dziezy , ,Let's say stop to discrimination” , ; Regionalny Osrodek Debaty Miedzynarodowe; :
pracownik RODM Lublin laureatem Olimpiady Wiedzy o Regionalnym Programie
Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego , projekt ,Mtodzi zaangazowani” dobiegl konca.



Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw

Laureatem
Gali Sukcesu

Podczas Lubelskiego Forum Przedsiebiorczosci i Innowacji nasza Fundacja otrzymata
nagrode w kategorii Instytucja Wspierajaca Przedsiebiorczosc.

14 grudnia 2013r. w Auli Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II odbyta
sie Gala Sukcesu. Kapituta Konkursowa z dr hab. inz. Andrzejem Wac-Wtodarczykiem,
prof. PL - Prorektorem Politechniki Lubelskiej na czele przyznata nagrody w 11 kate-
goriach. Lubelskie Forum Przedsiebiorczosci i Innowacji to wydarzenie o charakterze
naukowo-biznesowym, organizowane przez trzy podmioty: Studenckie Forum Busi-
ness Centre Club, Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci oraz Uczelniany Samo-

rzad Studentow KUL.

Gala Sukcesu jest kulminacyjnym punktem Lubelskiego Forum Przedsiebiorczosci i Innowacji. Na
wydarzenie to zapraszani sg przedstawiciele wtadz panstwowych i lokalnych wtadz samorzadowych,
przedsiebiorcy, wtadze uczelni wyzszych, przedstawiciele swiata nauki i kultury, dziennikarze, przed-
stawiciele biznesu. Podczas Gali wreczane sg statuetki Lubelski Akant Przedsiebiorczosci dla osob i
podmiotdw realizujacych badz wspierajacych przedsiebiorczos¢. Wiecej na http://www.Ifpii.pl/
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Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego i
Europejskiego Domu Spotkan - Fundacji Nowy Staw

21 listopada Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II podpisat umowe partnerska
z Europejskim Domem Spotkan - Fundacjg Nowy Staw.

Wspétpraca bedzie polegata na realizacji projektow o charakterze promocyjnym i badawczym.
Gtowne cele to promocja wymiany miedzynarodowej studentow i doktorantéw, wspolne projekty
stuzace podniesieniu jakosci ksztatcenia oraz zwigkszeniu dostepnosci programéw szkoleniowych,
wydarzen kulturalnych, sportowych i naukowych. Popularyzacja wynikéw badan, m.in. poprzez or-
ganizacje debat, konferencji, szkolen i seminariéw. Wspotpraca zespotdw projektowych przy apliko-
waniu o dotacje, a takze promocja Uniwersytetu i jego oferty edukacyjnej i upowszechnianie oferty
projektowej Fundacji wéréd spotecznosci akademickiej. http://www.kul.pl/umowa ...
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FORUM KATOLIKOW
W BIZNESIE

Przedstawiciele Europejskiego Domu Spotkan - Fundacji Nowy Staw uczestniczyli w pierw-
szym zjezdzie katolickich srodowisk biznesowych z catej Polski. 30 listopada 2013 roku w
Krakowie odbyto sie Forum, podczas ktérego odbyly sie spotkania robocze, indywidualne
prezentacje firm i zwiazkdw oraz targi organizacji i inicjatyw. W wydarzeniu uczestniczyto
blisko 50 podmiotow biznesowych i zwigzkdw zrzeszajacych firmy i organizacje katolickie

Fundacja Nowy Staw miata okazje zaprezentowac swoja dziatalnos¢, w tym zaprosi¢ do
wspottworzenia Chrzescijanskiego Tygodnia Spotecznego. Chcemy aby CHTS stat sie miej-
scem spotkania i dyskusji srodowisk katolickich, aby jednoczyt srodowisko w poszukiwaniu
dobrych rozwigzan dla naszego kraju. Chcemy aby tydzien spoteczny byt miejscem promogji
dobrych inicjatyw, ktore katolicy podejmuja w réznych regionach oraz poprzez targi - ptasz-
czyzna prezentacji firm dziatajacych z duchem katolickiej nauki spotecznej.

V. Chrzescijanski Tydzien Spoteczny odbedzie sie w dniach 8-10 maja 2014r. w Lublinie w
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta II. Juz teraz zapraszamy wszystkich do wspot-

pracy.
Drugiego dnia Forum odbyta sie X Pielgrzymka Przedsiebiorcéw i Pracodawcéw . Spotkanie

miato miejsce w Domus Mater, zorganizowane zostato z inicjatywy Duszpasterstwa Przedsie-
biorcow i Pracodawcow TALENT.
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Instytut Rynku Pracy

AKADEMIA
SPRZEDAZY

rekrutacja frwa

Serdecznie zapraszamy osoby niepetnosprawne, bezrobotne/nieaktywne zawodowo z po-
wiatow wojewodztwa lubelskiego: lubartowskiego, lubelskiego, m. Lublin, teczynskiego,
swidnickiego do wziecia udziatu w projekcie szkoleniowym: ,Akademia sprzedazy”

Projekt ,Akademia sprzedazy” (realizowany w terminie od 01.09.2013 r. do 30.09.2014r.)
skierowany jest do 840s.(42K i 42M) niepetnosprawnych, bezrobotnych/nieaktywnych za-
wodowo, zamieszkatych na terenie powiatéw wojewodztwa lubelskiego: lubartowskiego,
lubelskiego, m. Lublin, teczynskiego, swidnickiego.

W ramach projektu oferujemy: - Indywidualne poradnictwo psychologiczne ; - Treningi
psychologiczne ; - Warsztaty aktywizacji zawodowej ; - Szkolenia zawodowe jedno do
wyboru: ¢ Sprzedawca magazynier ¢ Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych i terminali ¢
Handlowiec « Kasjer fakturzysta « Doradca Klienta ; - Dodatkowe kursy i szkolenia uzupet-
niajace ; - 4 miesieczny staz zawodowy

Rekrutacja do projektu trwa. Poszukujemy uczestnikow do ostatnich dwoch grup. Udziat we wszyst-
kich zajeciach jest bezptatny!

Zapewniamy: wyzywienie podczas warsztatow i szkolen, zwrot kosztéw dojazdu na zajecia, stypen-
dium szkoleniowe i stazowe.

Ostatnim etapem udziatu w projekcie jest 4-miesieczny staz zawodowy
p rO C O_ u pracodawcow. Koszty stazu pokrywamy ze srodkéw projektowych. Do

obowigzkow pracodawcy nalezy jedynie zorganizowanie stanowiska do
d C’]WC O odbycia stazu. Jesli sa Panstwo zainteresowani podjeciem wspotpracy w
zakresie zorganizowania miejsca stazu prosimy kontakt.

Szczegodtowe informacje na stronie www projektu
http://www.irp-fundacja.pl/akademia-sprzedazy
W Biurze Projektu w Lublinie, ul. Przechodnia 4

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOAC FUNDUSE SPGLE':ZN‘I"'
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Instyfut Rynku Pracy

Projekt
~WYjsc z Cienia”
na potmetku

Mija potowa realizacji projektu
+Wyjs¢ z Cienia”

Projekt skierowany jest do 60 osob bez-
robotnych w wieku aktywnosci zawo-
dowej zamieszkatych w wojewodztwie
podlaskim na terenie gmin: Dobrzynie-
wo Duze, Juchnowiec Koscielny, Po-
Swietne, Suprasl, Suraz, Turosn Koscielna,
Tykocin, Zabtuddw, Zawady, Janodw,
Korycin, Szudziatowo, Sidra, Nowy Dwor,
Kuznica, Suchowola.

Celem projektu jest zwiekszenie szans
na zatrudnienie 60 oséb bezrobotnych
zamieszkatych na terenie w/w gmin po-
wiatu biatostockiego i sokdlskiego.

Rekrutacja do projektu dobiegta kon-
ca. Dwie grupy uczestnikdow realizujg
staze zawodowe, kolejne 10 osdb z nie-
cierpliwosciq juz na nie oczekuije.

Uczestnicy grupy 4 rozpoczeli szkolenia
zawodowe na kierunku ,,operator ko-
parko-tadowarki”.

Niebawem zaczng sie szkolenia grupy 5
i 6. Realizacja projektu przebiega ptyn-
nie, otrzymujemy same pozytywne in-
formacje zwrotne od biorgcych w nim
udziat.

WIECEJ INFORMACJI

Projekt ,,Wyjs¢ z Cienia”
wspotfinansowany jest ze srodkdw EFS.

KAPITAL LUDZKI

MARODOWA STRATEGIA SPOINOAC

Projekt
Start do biznesu”

W projekcie ,Start do biznesu” zakon-
czylismy czesS¢ doradczo szkoleniowq i
jeszcze w tym roku przyznane zostang
dotacje na zatozenie dziatalnosci go-
spodarcze;.

W ramach projektu ,Start do biznesu”
zrealizowano szkolenia ,,ABC przedsie-
biorczosci” dla 5 grup uczestniczek z 5
powiatdow woj. lubelskiego. 60 niepet-
nosprawnych kobiet wzieto udziat w
szkoleniach z podstaw przedsiebiorczo-
$ci, podczas ktérych zapoznawaty sie z
tematykq rejestrowania dziatalnosci go-
spodarczej, przygotowania biznesplo-
nu, marketingu i promocji nowej firmy
oraz zagadnieniami z zakresu zarzqdzao-
nia firma.

Po szkoleniu uczestniczki pod okiem do-
radcow przygotowaty wnioski o przy-
znanie dotacji na rozpoczecie dziatal-
nosci gospodarczej i jeszcze w tym roku
po rozpatrzeniu wnioskdw powstang
nowe firmy.

Kontakt: Katarzyna Kanczugowska
k.kanczugowska@irp-fundacja.pl
tel. 81 536-10-84

WIECEJ INFORMACI

Projekt ,,Wyjs¢ z Cienia”
wspotfinansowany jest ze sSrodkow EFS.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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Europejskie Centrum

Wspotpracy Mtodziezy

Mtodziezowa
aktywiza CjCI Polsko — litewska

WiViasllelale

mediow miodziezy

Polsko — litewska wymiana mtodziezy "Mtodziezowa aktywizacja medidow” zostata
zorganizowana przez Europejski Dom Spotkan Fundacje Nowy Staw w partnerstwie
z litewskqg organizacjqg Klaipedos Jaunimo organiazaciju asocjacija "Apskritasis sta-
las”, w celu promowania dialogu miedzy Polskg a Litwg oraz aktywnych postaw
wsrod mtodziezy. Spotkanie odbyto sie w dniach 3-9 pazdziernika 2013 r. w Nasuto-
wie koto Lublina w Polsce.

W projekcie wzieto udziat 13 mtodych osdb z Polski i Litwy. Gtownym celem byto zbudowa-
nie wiezi miedzy dwiema roznymi grupami narodowymi, ktére mogg uczyc¢ sie od siebie,
aby przezwyciezy¢ stereotypy i wykorzysta¢ media jako innowacyjny sposdb komunikacii,
ktéry przetamuje uprzedzenia. Podczas wymiany uczestnicy zdobyli podstawowq wiedze
o mediach. Pracowali w miedzynarodowych grupach nad realizacjg specjalnego magao-
zynu telewizyjnego o zyciu mtodziezy w ich krajach, stereotypach i dialogu miedzykulturo-
wym. Zdobyli wiedze techniczng i umiejetnosci zwigzane z produkcjg materiatéw wideo.
Rozne style dziennikarskie, takie jak reportaz, wywiad, opowiadanie stworzyty ciekawy pro-
dukt koncowy, ktéry zostat zaprezentowany na koniec projektu.

-’ ;‘H!ri U
v O Zapraszamy
Soues U na film ...
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Europejskie Centrum
Wspotpracy Mtodziezy

Let's say stop to
discrimination

W dnia 4-13 listopada 2013 w Nasutowie odbyta sie miedzynarodowa wymiana , Le-
t's say stop to discrimination” w projekcie wzieta udziat mtodziez z Polski, Turcji i Ru-
munii. Wydarzenie zgromadzito uczestnikdw zaangazowanych w tematyke walki z

dyskryminacjq, uprzedzeniami i stereotypami.

W dnia 4-13 listopada 2013 w Nasutowie odbyta sie miedzynarodowa wymiana ,,Let’s say
stop to discrimination” w projekcie wzieta udziat mtodziez z Polski, Turcji i Rumunii. Wy-
darzenie zgromadzito uczestnikdw zaangazowanych w tematyke walki z dyskryminacjqg,
uprzedzeniami i stereotypami.

Gtéwng ideg wymiany byto poszerzenie wiedzy na temat dyskryminacji opartej na naro-
dowosci, religii i orientacji seksualnej oraz znalezienia wspdlnego dialogu i nowych metod
walki z dyskryminacjg w panstwach partnerskich. Kazda z grup miedzynarodowych miata
za zadania przygotowac specjalng prezentacje na temat sytuaciji w ich kraju. Moglismy
dzieli¢ sie doswiadczeniami i uwagami, podpowiadac jak rozwigzywalismy podobne pro-
blemy w swoich krajach. Naszym celem byto rowniez zmniejszenie dystansu miedzykulturo-
wego w drodze wzajemnego poznania.

Nasz cel zostat osiggniety gtownie
przez organizowanie warsztatow
antydyskryminacyjnych, teatral-
nych, wizyt studyjnych czy pokazéw
filmow. Uczestnicy spedzili czas na
integracji, zorganizowali wieczo-
ry miedzykulturowe, tworzyli krotkie
scenki teatralne, byli autorami spe-
cjalnie przygotowanych antydyskry-
minacyjnych gier planszowych

Mtodziez
w dziataniu

EUROPEJSKI DOM SPOTKAN - FUNDACJA NOWY STAW



Regionalny Osrodek
Debaty Miedzynarodowe]
w Lublinie

KONSULTANT RODM W LUBLINIE ZWYCIEZCA

OLIMPIADY WIEDZY
O REGIONALNYM PROGRAMIE OPERCYJNYM
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Konsultant RODM w Lublinie zostat zwyciezcg Olimpiady Wiedzy o Regionalnym Pro-
gramie Operacyjnym Wojewodztwa Lubelskiego! W dniu 22 listopada 2013 roku w
Inkubatorze Medialno-Artystycznym UMCS w Akademickim Centrum Kultury Chatka
Zaka odbyt sie Finat Olimpiady wiedzy o RPO Wojewddztwa Lubelskiego, w ktdrym
uczestniczyto 10 dwuosobowych zespotdw reprezentujgcych uczelnie wyzsze woje-
wodztwa lubelskiego.

ldeqg przyswiecajgcqg Olimpiadzie byto popularyzowa-
nie wiedzy na temat Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddztwa Lubelskiego a takze mozliwosci
wykorzystywania srodkdw europejskich w wojewddz-
twie lubelskim. Formuta finatu zostata zrealizowana na
wzoér popularnego programu ,Jeden z dziesieciu”. Po
dwodch etapach konkursu zostaty wytonione trzy naj-
lepsze druzyny, ktore zmierzyty sie w finatowej rywaliza-
cji. Wérdd nich znalezli sie reprezentanci Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego, Barttomiej Martys, pracownik
RODM oraz Nina Sobczyszczak, nasza wolontariuszka.

Stopien trudnosci pytan byt zréznicowany, ale nasi re-
prezentanci Swietnie sobie z nimi poradzili i zachwycili
ogromnq wiedzqg zaréwno o samym Programie Regio-
nalnym i realizowanych dzieki sSrodkom unijnym projek-
tom, jak i wiedzy o strukturach Unii Europejskiej. Jako
laureaci Olimpiady otrzymali nagrody rzeczowe oraz
pieniezne o wartosci 3000 zt, natomiast Alma mater na-
szych zwyciezcow, czyli Katolicki Uniwersytet Lubelski,
otrzymat nagrode przeznaczong na dziatalnos¢ dy-
daktyczng uczelni w wysokosci 5 000 ztotych. Konkurs
zorganizowata na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie firma Modaart.

0 O<rodek Debaty
= Miedrynarodowej
LY\ Lublin
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Instytut Rynku Pracy

Projekt

STAKktywni”

Trwa realizacja projektu 6.1.1 ,,Aktywni”. Projekt realizo-
wany jest w terminie: 01.05.2013r.-31.05.2014r. w ramach
PO KL na podstawie umowy podpisanej z Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Lublinie.

Celem projektu jest wzrost poziomu aktywnosci zawo-
dowej wiréd 90 uczestnikdw projektu. Adresatami pro-
jektu sg osoby po 50-tym roku zycia, nieposiadajgce
zatrudnienia, z wyksztatceniem co najmniej srednim lub
zawodowym, zamieszkate na terenie woj. lubelskiego w
powiatach: chetmskim, hrubieszowskim, wtodawskim,
opolskim i lubartowskim.

Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje: in-
dywidualne poradnictwo zawodowe, grupowe porad-
nictwo zawodowe, szkolenia zawodowe (sprzedawca
- magazynier, sprzedawca z obstugqg kas fiskalnych i ter-
minali , kasjer - fakturzysta), ptatne 5-miesieczne staze
zawodowe

Udziat we wszystkich zajeciach jest bezptatny!

W pazdzierniku ostatnia, 13-osobowa grupa VI rozpo-
czeta indywidualne poradnictwo zawodowe. Nastep-
nie odbyto sie grupowe poradnictwo zawodowe -
24-godzinne warsztaty poruszania sie po rynku pracy. Po
ich zakonczeniu w Lublinie rozpoczeto sie 160-godzinne
szkolenie zawodowe ,,Sprzedawca z obstugq kas fiskal-
nych i terminali”. W Chetmie frwa realizacja szkolenia
zawodowego ,Sprzedawca z obstugqg kas fiskalnych i
terminali” dla 16 oséb.

Poczawszy od 26 sierpnia H_INSTYTUT

2013r. Uczestnicy projektu
odbywajq ptatne, 5-mie- RYNKU PRACY

sieczne staze zawodowe.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOAC FUNDUSZ SPOLECZNY
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Instytut Rynku Pracy

Projekt
.Szkolenia i staze zawodowe

dla osob niepetnosprawnych”

— |l edycja

Trwajg staze zawodowe dla uczestnikow | i Il edycji projektu. Wiekszos¢ uczestnikow
| edycji projektu zakonczyto juz przedtuzony o 3 miesigce staz zawodowy.

Wszyscy uczestnicy Il edycji projektu rozpoczeli staz zawodowy u wybranych przez
siebie pracodawcow podczas ktérych nabedq praktyczne umiejetnosci do wyko-
nywania pracy na stanowiskach administracyjno — biurowych oraz zwigzanych z
grafikg komputerowaq.

Systematycznie prowadzane sg kontrole stazy zawodowych. Dotychczas wiekszose
stazystow jak i pracodawcodw zadowolonych jest z mozliwosci wspotpracy. Staze
zawodowe dla uczestnikdw Il naboru frwajg do konca lutego 2014 roku.

Czterech uczestnikdw projektu zostato zatrudnionych.

Projekt ,,Szkolenia i staze zawodowe dla oséb niepetnosprawnych — Il edycja”
skierowany jest do 60 osdb (40K i 20M) niepetnosprawnych w wieku od 15 do 64
lat, bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo z wojewddztwa podkarpackie-
go. Celem projektu jest zwiekszenie szans na rynku pracy oraz podniesienie ak-
tywnosci zawodowejizdolnosci do zatrudnienia 60 oséb niepetnosprawnychiinie-
zatrudnionych. Projekt realizowany jest w terminie od 01.03.2012r. do 28.02.2014 .

Projekt ,,Szkolenia i staze zawodowe dla oséb niepetnosprawnych — Il edycja” w
spotfinansowany jest ze srodkdw EFS.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSK|
NARODOWA STRATEGIA SPOINOAC FUNDUSZ SPOLECZNY
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Europejskie Centrum

Wspotpracy Mtodziezy

MLODZI
zaangazowani

25 listopada zakonczyt sie projekt pt. ,,Mtodzi - Zaangazowani” skierowany do mto-
dych mieszkancow wojewoddztwa lubelskiego. Najwazniejszym elementem tego wy-

darzenia byta debata, ktéra odbyta sie na Wydziale Politologii UMCS.
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Inicjatorami  projektu byli Regionalny
Osrodek debaty Miedzynarodowej w Lu-
blinie, Europejski Dom Spotkan — Funda-
cja Nowy Staw, Punkt Informaciji Europej-
skiej Europe Direct — Lublin oraz Fundacja
Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich

Debata zostata zrealizowana w dwoch
panelach. Pierwszy dotyczyt sytuaci
mtodziezy na rynku pracy i perspektywy
zmian. W jego ramach dyskutowano na
temat szans i mozliwosci na rynku pra-
cy mtodzi ludzi po skonczeniu studidw.
W charakterze panelistow wystgpity na-
stepujgce osoby: Beata Stepaniuk — Ku-
Smierzak — Radna Miasta Lublin, Grze-
gorz Gach - Wojewddzki Urzad Pracy

. 3

ora Krzysztof Markowski — Dyrektor Urzedu
Statystycznego w Lublinie. Debate mo-
derowat Dawid Czajkowski — uczestnik
projektu.

Drugi panel dotyczyt aktywnosci obywa-
telskiej mtodziezy we wspotczesnej Euro-
pie. Ekspertami ze wspomnianej dziedzi-
ny byli; Wawrzyniec Pater — EURODESK
Polska, Iwona Wojtczak — Naczelnik Wy-
dziatu ds. Zatrudnienia w Instytucjach i
Organizacjach Miedzynarodowych — Mi-
nisterstwo Spraw Zagranicznych i Rafat
Rudnicki — Kierownik Wydziatu Informa-
cji i Komunikacji Spotecznej Przedstawi-
cielstwa Komisji Europejskiej w Polsce.
Te cze$¢ debaty moderowat Sylwester
Smiech.
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Europejskie Centrum
Wspotpracy Mtodziezy

MLODZ]

zaangazowani

W frakcie panelu uczestnicy mieli szanse na wzajemng wymiany doswiadczen, za-
prezentowanie dobrych praktyk, a takze poznanie mozliwosci rozwoju lokalnych ini-
cjatyw i mobilnosci studenckiej. W ramach projektu ,,Mtodzi Zaangazowani” uczest-
nicy wzieli takze udziat w warsztatach poprzedzajgcych debate (23-24 listopada
2013 r.), ktére dotyczyty: retoryki, nowych medidéw oraz Informaciji europejskiej. Ich
celem byto zdobycie wiedzy przydatnej podczas realizacji debaty.

Celem projektu byta promocja swiadomego obywatelstwa, poznanie mozliwosci
rozwiniecia swoich kompetenciji, a tym samym zwiekszenie aktywnosci mtodych lu-
dzi do podejmowania inicjatyw obywatelskich, w tym rowniez tych zwigzanych ze
wspotpracq z organizacjami pozarzgdowymi.

T

EURDPE]SKI & europe c..., ,.."}
v DOM SPOTKAN Mtodziez direct
AT T - w dziataniu Lublin ;ﬁﬁ;ﬁ:ﬁm ERI@
Lublin
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Europejski Dom Spotkan
Fundacja Nowy Staw

Dziekujemy za zapoznanie sie z naszym biuletynem informacyjnym. Jest on
jednoczesnie zaproszeniem do udziatu w organizowanych przez Fundacje wy-
darzeniach, ofertg wspotpracy dla Panstwa w ramach opisywanych przez nas
dziataniach i inicjatywach.

W imieniu Zespotu Europejskiego Domu Spotkan - Fundacji Nowy Staw
Tomasz Rozniak - Prezes Zarzgdu
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