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REGULAMIN REKRUTACII Do projektu
Start Do biznesu
§1
Postanowienia ogdlne

1. Europejski Dom Spotkan — Fundacja Nowy Staw realizuje Projekt nr RPSW.10.04.01-26-
0019/15-Start do biznesu.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 O$ 10 Dziatanie 10.4 Rozwdj przedsiebiorczosci i
tworzenie nowych miejsc pracy Poddziatanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci
poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i bezzwrotnych.

3. Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa.

4. Zasieg terytorialny Projektu — wojewddztwo S$wietokrzyskie, powiaty: kielecki,
starachowicki, konecki, opatowski, skarzyski, ostrowiecki.

5. Okres realizacji projektu: 01.02.2016 r. - 31.05.2017 r.

6. Niniejszy Regulamin okre$la kryteria rekrutacji Uczestnikdw projektu.

§2
Definicje
Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1. Projekt — projekt Start do biznesu, realizowany przez Europejski Dom Spotkan — Fundacje
Nowy Staw.

2. Instytucja Posredniczgca - Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach.
3. Beneficjent — Europejski Dom Spotkan — Fundacja Nowy Staw.

4. Kandydatka — osoba fizyczna nieposiadajgca zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku zycia,
zamierzajgca rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z  wytaczeniem
zarejestrowanej w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowym
Rejestrze Sgdowym, lub prowadzacej dziatalno$s¢ na podstawie odrebnych przepiséw w
okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystagpienia do projektu.

5. Uczestniczka projektu — Kandydatka, ktdry zostanie zakwalifikowana do Projektu, zgodnie z
zasadami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie.
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6. D2|en przystgpienia do Pro;ektu — dzien ztozenia przez Kandydatke Dokumentéw
rekrutacyjnych osobiscie w Biurze Projektu lub data wptywu Dokumentéw przekazanych drogg
pocztowa/kurierem do Biura Projektu.

7. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw, ktéry nalezy ztozyé w Biurze Projektu, w
terminie podanym w ogtoszeniu o naborze.

8. Komisja Rekrutacyjna — zespot oceniajgcy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu i dokonujgcy
kwalifikacji Kandydatek na Uczestniczki projektu.

§3
Uczestniczki projektu

Osoby fizyczne nieposiadajgce zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku zycia'l zamierzajgce
rozpoczgé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z wylaczeniem zarejestrowanych w
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sagdowym,
lub prowadzacych dziatalno$¢ na podstawie odrebnych przepisow w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu:

- kobiety bezrobotne, poszukujgce pracy (pozostajgce bez zatrudnienia) i bierne zawodowo

- kobiety odchodzace z rolnictwa zarejestrowane jako bezrobotne oraz cztonkowie ich rodzin
zarejestrowani jako bezrobotni, pod warunkiem, ze naleza do osdéb znajdujacych sie w
szczegblnej sytuacji na rynku pracy, a ich gospodarstwa rolne nie przekraczajg 2 ha
przeliczeniowych.

§4
Wytaczenia z udziatu w Projekcie
1. W Projekcie nie mogg uczestniczy¢:
a. osoby zatrudnione u Beneficjenta lub w Instytucji Posredniczacej

b. osoby, ktére korzystajg réwnolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym zwtaszcza ze
srodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach Poddziatania 10.2.1, na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej,

c. osoby, ktore byty wspdlnikami spétek osobowych prawa handlowego (spétki jawnej, spotki
partnerskiej, spotki komandytowej, spotki komandytowo-akcyjnej) oraz spoétek cywilnych w
okresie 12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do Projektu,

1 Grupe docelowa stanowi¢ mogg jedynie osoby powyzej 29 roku Zycia (do projektu kwalifikowa¢ sie beda
wytgcznie osoby, ktére w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie ukonczyty 30 rok zycia). Wiek uczestnikow
okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie
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d. 6soby, ktére byty ud2|a’rowcam| lub akcjonariuszami spoétek kapitatowych prawa
handlowego (spétek z ograniczong odpowiedzialnoscig, spoétek akcyjnych) w okresie 12
kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo w
Projekcie udziatowcow lub akcjonariuszy spétek kapitatowych prawa handlowego, ktérych
akcje sg notowane na gietdzie papieréw wartosciowych,

e. osoby, ktore byty cztonkami spétdzielni utworzonych na podstawie prawa spotdzielczego w
okresie 12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do Projektu. Dopuszczalne jest
uczestnictwo w Projekcie o0sdéb bedacych cztonkami spoétdzielni oszczednosciowo-
pozyczkowych, spétdzielni budownictwa mieszkaniowego i bankéw spétdzielczych, jezeli nie
osiggajq przychodu z tytutu tego cztonkowstwa,

f. osoby, ktére w biezgcym roku podatkowym oraz dwdch poprzedzajgcych go latach
podatkowym otrzymaty pomoc de minimis z réznych zrédet i w roznych formach, ktorej
wartos¢ brutto tgcznie z pomocg, o ktérg ubiega sie dana osoba, przekracza réwnowartosé w
ztotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku podmiotu, ktéry miat zarejestrowang dziatalnos¢
gospodarczg w sektorze transportu drogowego - rownowarto$¢ w ztotych kwoty 100 000 euro,
obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu
udzielenia pomoc.

2. Nie jest dopuszczalne udzielenie wsparcia osobom planujgcym rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie wymienionym w art. ust. 2 lit. ¢ id ust. 3 lit. d oraz ust.4 i 5
Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014.

§5
Dokumenty rekrutacyjne
Dokumenty rekrutacyjne sktadajg sie z nastepujgcych elementéw:

e Formularz rekrutacyjny do Projektu wraz z zatgcznikami, ktdry nalezy przygotowaé w formie
elektronicznej lub wypetnié¢ odrecznie, pismem czytelnym i przedtozy¢ w formie wydruku lub
wypetniong odrecznie wraz z czytelnym podpisem Kandydatki do projektu.

Zataczniki:

=

. Deklaracja uczestnictwa w projekcie ,Start do biznesu”.

N

Kserokopia dowodu osobistego poswiadczona wiasnorecznie za zgodnos$¢ z
oryginatem.

3. Oswiadczenie uczestniczki projektu dotyczacych danych osobowych.

4. Oswiadczenie dla 0séb odchodzgcych z rolnictwa.
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5. Kopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub kopia orzeczenia lekarza orzecznika
ZUS o cze$ciowej niezdolnosci do pracy.

6. Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy o statusie osoby bezrobotnej — dotyczy
0s6b zarejestrowanych jako bezrobotne w urzedzie pracy.

§6
Rekrutacja uczestniczek projektu
I Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych.
1. Proces rekrutacji rozpocznie sie od 29.03.2016 r. i trwac bedzie do 08.04.2016 r..

2. Regulamin rekrutacji uczestniczek do projektu wraz z kompletem zatgcznikéw zostanie
podany przez Beneficjenta do publicznej wiadomosci na 10 dni roboczych przed dniem
rozpoczecia rekrutacji do projektu.

3. Regulamin rekrutacji wraz z formularzem rekrutacyjnym zostanie udostepniony od dnia
24.03.2016 r. na stronie  www.irp-fundacja.pl/startkielce, takze jako link na stronie
internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach www.wup.kielce.pl.

4. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest wypetnienie Formularza rekrutacyjnego do
Projektu na wzorze, bedgcym zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu i dostarczenie go wraz z
pozostatymi Dokumentami rekrutacyjnymi w wyznaczonym terminie do Biura Projektu.

5. Kandydatki zobowigzane s3 do ztozenia prawidtowo wypetnionego Formularza
rekrutacyjnego (wypetnionego w sposob czytelny, komputerowo lub odrecznie) wraz z
wymaganymi zatgcznikami.

6. Dokumenty rekrutacyjne mozna ztozy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty (listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru) lub kuriera na adres Beneficjenta. W
przypadku osobistego ztozenia Dokumentéw rekrutacyjnych lub przez kuriera — osoba
dostarczajgca otrzyma potwierdzenie ich ztozenia z podaniem daty ich przyjecia. W przypadku
przestania dokumentéw za posrednictwem poczty za date otrzymania dokumentéw uznaje sie
date potwierdzenia wptywu do biura projektu.

7. Data nadania dokumentéw potwierdzona datg stempla pocztowego nie moze byé
wczesniejsza od daty rozpoczecia naboru.

8. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, nastepnego dnia
po terminie zakonczenia rekrutacji, jak rodwniez dokumenty ztozone wielokrotnie nie beda
podlegac rozpatrzeniu.
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1. Kwalifikacja Kandydatek do projektu
1. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 60 kobiet, w tym 6 kobiet niepetnosprawnych, 20
kobiet odchodzgcych z rolnictwa, 24 kobiety zamieszkujgce obszary wiejskie, ktére spetniajg
warunki uczestnictwa okreslone w § 3 oraz nie podlegajg wykluczeniu zgodnie z § 4
niniejszego Regulaminu, ztozyty poprawnie dokumenty rekrutacyjne oraz otrzymajg najwyzszg
liczbe punktédw w postepowaniu kwalifikacyjnym.

2. W przypadku niewytonienia, sposréd zgtoszonych aplikacji, wymaganej liczby Kandydatek
do projektu, Projektodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ wyznaczenia dodatkowego terminu
sktadania formularzy rekrutacyjnych.

3. Formularz rekrutacyjny wypetniony przez kandydatke ubiegajgca sie o udziat w projekcie
bedzie oceniany przez 2 losowo wybranych cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, zgodnie z
zakresem przewidzianym w Karcie oceny formularza rekrutacyjnego.

4. O zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w projekcie bedzie decydowac liczba otrzymanych
punktéw za odpowiedzi na znajdujace sie w formularzu rekrutacyjnym pytania oraz
pozytywnego wyniku testu kompetencji przeprowadzonego przez osobe przygotowang
merytorycznie do realizacji tego typu dziatan (psychologa-doradcy zawodowego), ktérej celem
jest weryfikacja predyspozycji kandydata do samodzielnego zatozenia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (osoba ubiegajgca sie o udziat w projekcie powinna wykazywac sie
m.in. takimi cechami jak: samodzielno$é, przedsiebiorczosé, odpowiedzialnos¢, umiejetnosé
planowania i myslenia analitycznego, sumiennos¢).

5. Minimalna liczba punktéw kwalifikujgcych uczestnika do udziatu w projekcie wynosi 78
punktéw. Ponadto liczba punktéw uzyskanych w kategorii pomyst biznesowy musi stanowié co
najmniej 70% punktéw mozliwych do uzyskania w tej kategorii.

6. Wraz z liczbg uzyskanych punktéw oceniajgcy przedstawig pisemne uzasadnienie oceny
formularza zgtoszeniowego (min. 5 zdan).

7. W przypadku wystgpienia rozbieznosci wynoszacej co najmniej 30 punktéw w ocenie
formularzy zgtoszeniowych, oceny dokonuje trzeci cztonek Komisji Rekrutacyjnej
i jego ocena jest wigzaca. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktéregos z
zakwalifikowanych kandydatéw na jego miejsce moze zosta¢ zaproszona osoba z listy
rezerwowe;j.

I.  Kryteria ocen formularzy zgtoszeniowych.

Formularze zgtoszeniowe bedg oceniane w oparciu o nastepujace kryteria:

1. Pomyst biznesowy,

2. Kwalifikacje, doswiadczenie i przygotowanie Kandydata do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

3. Predyspozycje Kandydatki do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
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1. Metodologla przyznawania punktacji w ramach poszczegdélinych kryteriow
Formularze zgtoszeniowe bedg oceniane w oparciu o nastepujgca metodologie:

1. 60% catkowitej liczy punktéw bedzie stanowi¢ ocena pomystu biznesowego
Kandydata.

2. 30% catkowitej liczby punktéw bedg stanowi¢ kwalifikacje, doswiadczenie
i przygotowanie do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej Kandydata.

3. 10% catkowitej liczby punktéw bedzie stanowi¢ pisemna opinia doradcy
zawodowego/psychologa o predyspozycji Kandydata do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Ponadto za spetnianie ponizszych kryteriow bedg przyznawane dodatkowe punkty
strategiczne:

v" miejsca zamieszkania - osoba zamieszkata na terenach wiejskich (tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska - lezgca
poza miastem, gminy wiejsko — miejskiej) — 10 pkt

v niepetnosprawnos¢ — 10 pkt

v osoby odchodzace z rolnictwa — 10 pkt

§7
Ogtoszenie wynikéw rekrutacji

1. Lista Kandydatek zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie zostanie (lista
podstawowa i lista rezerwowa) ogtoszona na stronie internetowej Projektu.

2. Informacja o wynikach oceny Formularza rekrutacyjnego zostanie przekazana
Kandydatkom listownie w terminie 5 dni roboczych od daty zakoriczenia postepowania
rekrutacyjnego.

3. Kandydatka, ktérej Formularz rekrutacyjny zostat odrzucony zostanie pisemnie
poinformowany o przyczynach odrzucenia jego aplikacji (uzasadnienie wraz
z uzyskanym wynikiem punktowym).

4. Beneficjent ma obowigzek pisemnego poinformowania na prosbe osoby ubiegajgcej sie
o udziat w projekcie o przyczynach odrzucenia jej aplikacji (uzasadnienie wraz
z uzyskanym wynikiem punktowym).

5. Uczestniczka projektu, moze wnioskowa¢ o wydanie kserokopii kart oceny formularza
rekrutacyjnego. Kopie dokumentéw nie beda posiadaty danych osdb oceniajgcych
z uwagi na fakt, iz sg one wytgczone z jawnosci zgodnie z ograniczeniami, o ktérych mowa
w art. 5 Ustawy o dostepie do informacji publiczne;j.

6. Osoby niezakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostang umieszczone
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na rankingowej liscie rezerwowej wg liczby punktow, ktére otrzymali podczas procesu
rekrutacji.

7. Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do
podpisania Umowy o swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.

8. Dopuszcza sie mozliwos¢ odstgpienia od obowigzku przeszkolenia uczestniczek projektu,
w przypadku udokumentowania przez nich odbycia w ciggu ostatnich trzech Iat
poprzedzajgcych przystgpienie do projektu szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

9. Od przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng oceny (obejmujgcej m.in. ocene
formularzy rekrutacyjnych) nie przystugujg osobie ubiegajacej sie o udziat w projekcie
zadne $rodki odwotawcze.

Zatgczniki:

1. Formularz rekrutacyjny do Projektu.
2. Karta oceny formularza rekrutacyjnego.
3. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie
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