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W roku 2022 prowadziliśmy działania edukacyjne o charakterze edukacji pozaformalnej. 

Gościliśmy młode osoby na projektach wymiany młodzieży. Kształciliśmy młodych liderów 

życia społecznego. Współpracowaliśmy z organizacjami pracowniczymi i związkami 

zawodowymi. W naszych działaniach poruszaliśmy tematy kształcenia zawodowego, 

przedsiębiorczości, ekonomii społecznej, aktywizacji zawodowej, zdobywania umiejętności 

 i kompetencji społecznych niezbędnych na współczesnym rynku pracy.  

 

Wszystkie nasze działania, opisane w niniejszym sprawozdaniu, nie byłyby możliwe, gdyby 

nie szerokie grono naszych wolontariuszy, współpracowników, pracowników Fundacji oraz 

naszych sympatyków, a także gdyby nie szerokie grono naszych zaufanych organizacji 

partnerskich w Polsce i w całej Europie. Wszystkim serdecznie dziękujemy i wszystkich 

zapraszamy do współpracy na rzecz społeczeństwa obywatelskiego i solidarności między 

narodami. 

 

Podstawa prawna: 

 

 Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203  

z późn. zm.)  

 Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego 

zakresu sprawozdania z działalności fundacji (Dz. U. Nr 50, poz. 529) 

 

Dane o fundacji: 

 

Nazwa: Europejski Dom Spotkań- Fundacja Nowy Staw 

Siedziba, adres (również do korespondencji): ul. 3 Maja 18/5a, 20-078 Lublin  

E- mail: eds@eds-fundacja.pl 

Strona www: www.eds-fundacja.pl 

Data wpisu w Krajowym Rejestrze Sądowym:  

Nr KRS: 0000106968 

Nr REGON: 430308156 
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Dane dotyczące członków zarządu fundacji według aktualnego wpisu w rejestrze 

sądowym: 

 

1. Agata Dziubińska - Gawlik - Prezes Zarządu 

2. Justyna Kańczugowska - Wiceprezes Zarządu 

 

§7 

Celami Fundacji są: 

 

1. Popieranie i promocja działalności wychowawczej i edukacyjnej zmierzającej                                     

ku upodmiotowieniu młodzieży. 

2. Popieranie i promocja współpracy międzynarodowej, w szczególności 

współpracy młodzieży. 

3. Kształcenie i promowanie idei demokracji, zwłaszcza wśród młodzieży. 

4. Tworzenie i wspieranie elit społecznych, gospodarczych i politycznych 

demokratycznego państwa, w szczególności młodego pokolenia. 

5. Prowadzenie działalności edukacyjnej służącej rozwojowi społecznemu, 

gospodarczemu i kulturalnemu w kierunku integracji z Unią Europejską, zwłaszcza 

wśród młodzieży. 

6. Wspieranie idei samorządu lokalnego, zwłaszcza wśród młodzieży. 

7. Aktywizacja osób bezrobotnych, w szczególności młodego pokolenia. 

8. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym rehabilitacji zawodowej  

i społecznej niepełnosprawnych, zwłaszcza wśród młodzieży. 

9. Promocja zdrowia i wspieranie działań w zakresie świadczeń zdrowotnych, 

zwłaszcza wśród młodzieży. 

10. Aktywizacja społeczna, gospodarcza i kulturalna terenów wiejskich, zwłaszcza 

wśród młodego pokolenia. 

11. Promocja i wspieranie rozwoju turystyki i sportu oraz zdrowego trybu życia, 

szczególnie wśród młodego pokolenia. 

12. Inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć na rzecz ochrony środowiska i 

zrównoważonego rozwoju, zwłaszcza wśród młodzieży. 

13. Wspieranie miejsc kultu religijnego. 

14. Udzielanie pomocy Polonii – Polakom żyjącym poza granicami Polski, 
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zwłaszcza dla młodego pokolenia. 

15. Promocja i wspieranie ekonomii społecznej, w tym przeciwdziałanie 

wykluczeniu społecznemu.  

16. Upowszechnianie katolickiej nauki społecznej oraz dialogu między 

wyznaniami.  

17. Promocja i prowadzenie mediów obywatelskich oraz kształcenia medialnego.  

18. Informowanie o Unii Europejskiej. 

19. Edukacja międzykulturowa.  

20. Promocja i wzmacnianie przedsiębiorczości.  

21. Promocja, upowszechnianie i realizacja ustawicznego kształcenia dorosłych.  

22. Wspieranie społecznego, gospodarczego i kulturalnego rozwoju 

społeczeństwa ze szczególnym uwzględnieniem wartości chrześcijańsko-społecznych. 

23. Wzmacnianie dialogu społecznego i odpowiedź na wyzwania społeczne na 

płaszczyźnie krajowej i europejskiej, w tym wypracowywanie rozwiązań problemów 

pracobiorców.  

24.  Promocja i wdrażanie polityki rozwojowej i edukacji globalnej.  

25. Wspieranie działań na rzecz rodziny. 

26. Wspieranie działań na rzecz seniorów. 

27. Wspieranie działań na rzecz uchodźców.  

 

§ 8 

Fundacja realizuje cele w szczególności poprzez: 

1. Organizowanie i finansowanie: 

a) ośrodka szkoleniowo-wychowawczego w Nasutowie, 

b) spotkań krajowych i międzynarodowych dla młodzieży szkolnej, 

akademickiej i pracującej z Polski oraz innych krajów, zwłaszcza w ramach 

partnerstwa miast, szkół, uniwersytetów i współpracy organizacji 

młodzieżowych i innych, 

c) krajowych i międzynarodowych seminariów, sesji, konferencji i 

odczytów na tematy kulturalne, historyczne, gospodarcze, polityczne, 

ekologiczne i inne, 

d) kursów języków obcych oraz języka polskiego (m.in. w ramach Letniej 
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Szkoły Języka i Kultury Polskiej),  

e) warsztatów, seminariów, kursów i obozów związanych z poznawaniem 

i rozwojem różnych form kultury, 

f) organizowanie pobytu uczniów, studentów i praktykantów w celach 

kształceniowych w drugim kraju, 

g) fundowanie stypendiów, prac badawczych oraz nagród dla osób 

realizujących cele Fundacji, 

h) promocja rodzin, rodzinnej działalności wychowawczej, społecznej i 

gospodarczej.  

 

2. Organizowanie i finansowanie: 

1. Spotkań, konferencji i szkoleń dla działaczy społecznych, 

samorządowych, gospodarczych i organizacji pozarządowych, w szczególności 

młodych liderów,  

2. szkoleń kadry, stowarzyszeń i wolontariatu z zakresu zarządzania  

i prowadzenia działalności społecznej, publicznej i gospodarczej,  

3. szkoleń dla osób bezrobotnych, w szczególności młodego pokolenia  

z zakresu przygotowania do aktywności na rynku pracy, 

4. szkoleń dla rolników i osób z terenów wiejskich, 

5. wsparcia osób niepełnosprawnych, w tym szkoleń dla osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin oraz imprez, spotkań, konferencji mających 

wspomagać rozwój idei integracji,  

6. organizacja i wspieranie różnych form aktywności na rzecz rodzin, 

m.in. szkolenie, edukacja, samopomoc, wypoczynek,  

7. szkoleń w zakresie ekonomii społecznej i przedsiębiorczości, 

8. działań na rzecz uchodźców, w tym pomocy humanitarnej oraz 

reintegracji społecznej i zawodowej.  

3. Prowadzenie kampanii informacyjnych i marketingowych promujących 

działania i cele Fundacji. 

4. Aktywne uczestnictwo w spotkaniach, konferencjach, kongresach, 

seminariach na forum międzynarodowym. 

5. Prowadzenie działalności wydawniczej, naukowej i popularnonaukowej. 
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6. Wspomaganie inicjatyw zmierzających do dostosowania istniejącej 

infrastruktury do wymogów korzystania z nich przez osoby niepełnosprawne, w tym 

udzielanie dotacji na realizację inwestycji dla niepełnosprawnych. 

7. Zakładanie i prowadzenie przedszkoli, szkół integracyjnych oraz szkół 

wyższych oraz instytutów badawczych. 

8. Organizowanie i finansowanie różnych form aktywnego wypoczynku, turystyki 

i sportu, w tym inwestycji służących rozwojowi sportu i turystyki, w tym z 

uwzględnieniem potrzeb osób niepełnosprawnych.  

9. Wspieranie działań na rzecz osób starszych, w tym edukacji, wypoczynku i 

sprawowania opieki.  

10. a/ Udział w organizacjach, przedsięwzięciach, inwestycjach kapitałowych, 

które służą realizacji celów statutowych. 

             b/  Zakładanie i/lub przystępowanie do spółek prawa handlowego. 

11. Współpracę z instytucjami państwowymi, samorządowymi i organizacjami 

społecznymi działającymi w zakresie objętym celami Fundacji oraz osobami 

fizycznymi wskazującymi zainteresowanie celami Fundacji. 

 

 

§ 9 

Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych 

oraz osób fizycznych, których działalność jest zbieżna z celami Fundacji. 

 

Realizacja celów statutowych w roku 2022 

 

1. EUROPEJSKIE CENTRUM WSPÓŁPRACY MŁODZIEŻY  

 

Tytuł: Międzynarodowy Dom Spotkań w Nasutowie 

Data: 01.10.2021 – 31.12.2023 

Miejsce: Nasutów 

Opis: Wsparcie działalności programowej i infrastrukturalnej Domu Spotkań.  
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Działania:  

 szkolenia dla młodzieży oraz dla kadry dydaktycznej,  

 opracowanie nowych programów edukacyjnych z następujących tematów: 1. 

Historia 2. Kultura i tradycja 3. Dialog międzykulturowy 4. Różnorodność 

kulturowa,  

 animacje dla dzieci i młodzieży,  

 utworzenie Parku Edukacyjnego, 

 remont pokoi i łazienek. 

 

Partnerzy: - 

Źródło finansowania: Narodowy Instytut Wolności, Centrum Rozwoju Społeczeństwa 

Obywatelskiego 

 

Tytuł: KOO 

Data: 01.11.2022 – 30.09.2023 

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Głównym celem projektu jest wzmocnienie kompetencji organizacji młodzieżowej, jaką 

jest Europejski Dom Spotkań - Fundacja Nowy Staw w okresie od 01.11.2022 r. do 

30.09.2023 r.  Projekt jest skierowany do młodzieży z terenu województwa lubelskiego 

uczniów szkół podstawowych, średnich ,studentów, wszystkich osób zainteresowanych 

tematyką obywatelską, a także do organizacji młodzieżowych. W ramach projektu w 2022 

roku zrealizowano następujące działania: 

 6 debat przeznaczonych dla uczniów szkól średnich oraz studentów w: Hrubieszowie, 

Lublinie, Białej Podlaskiej, Janowie Lubelskim, Siennicy Różanej oraz w 

Krasnymstawie; 

 badania socjologiczne dotyczące aktywności społecznej młodzieży z pokolenia Z i Y, 

 opracowywanie programów szkoleń i lekcji obywatelskich. 

 Partnerzy: - brak 

Źródło finansowania: Narodowy Instytut Wolności, Centrum Rozwoju Społeczeństwa 

Obywatelskiego 
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Tytuł: Work at all costs?  

Data: 01.11.2021 – 01.05.2024 

Miejsce:  Polska, Niemcy, Bułgaria, Włochy 

Opis: Projekt „Work at all costs?” jest skierowany do kobiet zatrudnionych na niepewnych 

stanowiskach, borykających się z niestabilnym zatrudnieniem, mobbingiem w miejscu pracy. 

Projekt zakłada serię spotkań partnerów, szkolenie dla kobiet zatrudnionych na niepewnych 

stanowiskach, organizację webinarium i film ukazujący skalę problemu. Projekt ma za 

zadanie walkę z dyskryminacją i dąży do zmniejszenia różnic w zatrudnieniu między 

kobietami i mężczyznami.  

Partnerzy:  Liderem projektu jest niemiecka organizacja Nell-Breuning-Haus. Partnerzy: 

Europejski Dom Spotkań-Fundacja Nowy Staw, bułgarski związek zawodowy Podkrepa, 

litewski związek zawodowy SOLIDARUMAS, włoska organizacja AFB.   

Źródło finansowania: Erasmus+ 

 

Tytuł: Development opportunities for youth workers by implementing the innovative 

methods for learning (Opp4YOUth)  

Data: 01.02.2022 – 31.01.2024 

Miejsce:  Polska, Litwa, Cypr, Portugalia, Włochy 

Opis: Projekt ma za zadanie zmniejszenie przepaści między osobistymi i zawodowymi 

potrzebami osób pracujących z młodzieżą, w kierunku bardziej satysfakcjonującej kariery w 

dziedzinie młodzieży; rozwijanie innowacyjnego podejścia (metodologie, narzędzia i praktyki) 

do osobistego i zawodowego rozwoju osób pracujących z młodzieżą, aby lepiej służyć 

młodzieży, w szczególności młodzieży znajdującej się w niekorzystnej sytuacji; wykorzystanie 

innowacyjnych podejść (psychologia pozytywna i edukacja oraz rozwój ekocentryczny) w 

profesjonalizacji osób pracujących z młodzieżą i dostosowanie tych podejść do lepszych usług 

młodzieży w niekorzystnej sytuacji. Projekt zakłada spotkania partnerów, wypracowanie 

metodologii pracy z młodzieżą, na której podstawie odbędzie się szkolenie dla pracowników 

młodzieżowych.  

Partnerzy:  Liderem projektu jest niemiecka polska organizacja V-Systems. Partnerzy: 
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Europejski Dom Spotkań-Fundacja Nowy Staw, litewska organizacja AsAktyv, włoska 

organizacja VEM, portugalska: EduPlus, cypryjska: EdiTC 

Źródło finansowania: Erasmus+ 

 

Tytuł: Ekonomia Społeczna dla Młodych  

Data: 01.07.2022 – 30.06.2023 

Miejsce:  Polska, Hiszpania 

Opis: Głównym celem projektu jest rozwój zawodowy osób pracujących z młodzieżą, rozwój 

wysokiej jakości pracy z młodzieżą oraz rozwój organizacji dzięki doświadczeniom 

wynikającym z mobilności. Projekt zapewnia osobom pracującym z młodzieżą możliwość 

uczenia się poprzez zorganizowanie szkolenia oraz możliwość wymiany doświadczeń poprzez 

zorganizowanie wizyt studyjnych – dzięki czemu powstaną wysokiej jakości indywidualne 

praktyki, rozwój organizacji oraz rozwój systemu pracy z młodzieżą. W projekcie 

wypracowana zostanie e-publikacja, która zbierze doświadczenia z wizyt studyjnych, szkoleń 

oraz dyskusji podczas seminarium. E-publikacja będzie miała wpływ na rozwój systemu pracy 

z młodzieżą, w tym z młodzieżą wykluczoną społecznie ponieważ e-publikacja zostanie 

szeroko wypromowana wśród organizacji pracujących z młodzieżą na terenie całej Europy.  

Partnerzy:  Liderem projektu jest Europejski Dom Spotkań-Fundacja Nowy Staw, partnerem-

Associacio Programes Educatius Open Europe z Hiszpanii 

Źródło finansowania: Erasmus+ 

 

 

Tytuł: GROW! Green Realities on their way! 

 Data: 01.12.2022 – 30.11.2024 

Miejsce: Polska, Niemcy, Bułgaria, Włochy 

Opis: Projekt "GROW" ma na celu przyczynienie się do większej sprawiedliwości 

ekologicznej w Europie poprzez promowanie świadomości ekologicznej wśród młodzieży z 

różnymi trudnościami: młodych dorosłych o niskich dochodach, niepełnosprawnych 

intelektualnie lub fizycznie. Ma za zadanie promowanie świadomości i edukacji ekologicznej 

wśród młodego pokolenia.  Projekt zakłada spotkania partnerów we wszystkich krajach, 

szkolenie dla pracowników młodzieżowych oraz dwa Zielone Obozy dla młodzieży z 

mniejszymi szansami. 
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 Partnerzy:  Liderem projektu jest niemiecka organizacja Nell-Breuning-Haus. Partnerzy: 

Europejski Dom Spotkań-Fundacja Nowy Staw, bułgarski związek zawodowy Podkrepa, 

Associazione InCo z Włoch.  

Źródło finansowania: Erasmus+ 

 

 

2. INSTYTUT RYNKU PRACY 

 

W roku 2022 Instytut Rynku Pracy kierował swoje działania do grup wykluczonych 

społecznie, w tym osób bezrobotnych, niepełnosprawnych, cudzoziemców, a także 

młodzieży i przedsiębiorców. Działania projektowe były realizowane głównie na terenie 

województwa lubelskiego oraz świętokrzyskiego. Dwa projekty były realizowane na obszarze 

całego kraju. Kontynuowane były również działania w ramach Ośrodka Wsparcia Ekonomii 

Społecznej. Łącznie realizowano w ramach Instytutu 14 projektów. 

 

Tytuł: System certyfikacji znakami jakości dla podmiotów ekonomii społecznej i jednostek 

samorządu terytorialnego 

Data: 01.04.2018-30.09.2023 

Miejsce: cała Polska 

Opis: Projekt realizowany jest w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w 

ramach POWER na podstawie umowy podpisanej z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej pełniącym funkcję Instytucji Zarządzającej. Celem projektu jest wypracowanie 

systemu certyfikacji podmiotów ekonomii społecznej i jednostek samorządu terytorialnego. 

W ramach projektu ogłaszane są konkursy dla PES i JST I przyznawane są certyfikaty „Znaki 

Jakości”. 

Partnerzy: Fundacja jest Partnerem projektu, w którym Liderem jest Ministerstwo Pracy i 

Polityki Społecznej, Bank Gospodarstwa Krajowego 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, w ramach POWER 
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Tytuł: CTRL+C – CTRL+V 

Data: 01.09.2019 – 31.07.2022   

Miejsce: cały kraj 

Opis: Projekt „CTRL+C – CTRL+V" realizowany był w ramach PO PC (Działanie 3.1) na 

podstawie umowy podpisanej z Centrum Projektów Polska Cyfrowa w Warszawie. Głównym 

celem projektu był zwiększenie stopnia oraz poprawa umiejętności korzystania z Internetu, 

w tym z e-usług publicznych do wśród 5000 mieszkańców 16 województw Polski, którzy 

ukończyli 18 rok życia poprzez udział w szkoleniach z zakresu kompetencji cyfrowych. 

Partnerzy: Fundacja była partnerem projektu, Liderem projektu była Fundacja E-Prosperity 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Program Operacyjny 

Polska Cyfrowa 

 

Tytuł: Postaw na praktykę 

Data: 01.10.2019 – 28.02.2022 

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Projekt realizowany jest w ramach PO WER (Działanie 1.3) na podstawie umowy podpisanej z 

Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Głównym celem projektu jest podniesienie 

zdolności do zatrudnienia 77 osób biernych zawodowo i poprawa sytuacji na rynku pracy 19 osób 

pracujących w wieku 15 – 29 lat (tzw. młodzież NEET).  

Partnerzy: - 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, 

Rozwój 

 

 

Tytuł: Razem-inicjatywy z obszaru ekonomii społecznej  

Data: 01.02.2020- 14.12.2023 
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Miejsce: województwo lubelskie, subregion puławski (powiaty: puławski, rycki, opolski, 

kraśnicki, janowski, biłgorajski) 

Opis: Projekt realizowany jest w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na podstawie 

umowy podpisanej z Urzędem Marszałkowskim Województwa Lubelskiego, pełniącym 

funkcję Instytucji Zarządzającej RPLU. Celem projektu jest rozwój potencjału sektora 

ekonomii społecznej w subregionie puławskim województwa lubelskiego. 

Partnerzy: - 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Lubelskiego  

 

Tytuł: Rozwiń skrzydła 

Data: 01.08.2020-31.08.2022 

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Projekt „Rozwiń skrzydła" realizowany jest w ramach RPO WL (Działanie 9.3) na podstawie 

umowy podpisanej z Urzędem Marszałkowskim Województwa Lubelskiego. Główny celem projektu 

jest wsparcie rozwoju przedsiębiorczości  i samozatrudnienia wśród 77 osób od 30 roku życia 

pozostających bez zatrudnienia i pracujących znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku 

pracy. 

Partnerzy: Fundacja była Partnerem projektu, Liderem projektu był Inspires Sp z o.o. 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Lubelskiego 

 

Tytuł: Razem dla ekonomii społecznej  

Data: 01.10.2020- 14.12.2023 

Miejsce: województwo lubelskie, subregion chełmsko – zamojski (powiaty: chełmski, 

krasnostawski, hrubieszowski, tomaszowski, zamojski) 

Opis: Projekt realizowany jest w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na podstawie 

umowy podpisanej z Urzędem Marszałkowskim Województwa Lubelskiego, pełniącym 
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funkcję Instytucji Zarządzającej RPLU. Celem projektu jest rozwój potencjału sektora 

ekonomii społecznej w subregionie chełmsko – zamojskim województwa lubelskiego. 

Partnerzy: - 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Lubelskiego  

 

Tytuł: Zintegrowani- 2 edycja 

Data: 01.02.2021 – 30.04.2022  

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Projekt „Zintegrowani – 2 edycja" realizowany był w ramach RPO WL (Działanie 11.1) na 

podstawie umowy podpisanej z Urzędem Marszałkowskim Województwa Lubelskiego. 

Głównym celem projektu było zwiększenie aktywności zawodowej i społecznej 75 osób 

(42K)wykluczonych (w tym dotkniętych ubóstwem) lub zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym z niepełnosprawnościami (w tym z zaburzeniami psychicznymi) z 

woj. lubelskiego poprzez wsparcie doradcze, psychologiczne oraz udział w szkoleniach i stażu 

zawodowym. 

Partnerzy: Fundacja była Partnerem projektu, Liderem projektu był Consultor Sp. z o.o. 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Lubelskiego 

 

Tytuł: Sukces od zaraz 

Data: 01.05.2021 – 30.06.2022  

Miejsce: województwo świętokrzyskie 

Opis: Projekt „Sukces od zaraz" realizowany był w ramach RPO WŚ (Działanie 10.2) na 

podstawie umowy podpisanej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Kielcach. Głównym celem 

projektu był wzrost aktywności zawodowej i społecznej oraz zdolności do zatrudnienia u 75 

osób (45Kobiet) osób bezrobotnych (w tym zarejestrowanych w PUP/MUP jako bezrobotne), 
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poszukujących pracy (pozostających bez zatrudnienia) lub biernych zawodowo poprzez 

wsparcie doradcze, oraz udział w szkoleniach i stażu zawodowym.  

Partnerzy: - 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Świętokrzyskiego 

 

Tytuł: Praca bez barier 

Data: 01.06.2021 – 30.06.2022  

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Projekt „Praca bez barier" realizowany był w ramach RPO WL (Działanie 11.1) na 

podstawie umowy podpisanej z Urzędem Marszałkowskim Województwa Lubelskiego. 

Głównym celem projektu było zwiększenie aktywności zawodowej i społecznej 36UP 

(19K,17M) - osób powyżej 18 r.ż. zagrożonych ubóstwem lub wyklucz społ. z terenu woj. 

lubelskiego na obszarze objętym rewitalizacją i na rzecz grupy docelowej zamieszkującej na 

obszarze rewitalizowanym poprzez wsparcie doradcze, psychologiczne oraz udział w 

szkoleniach i stażu zawodowym. 

 Partnerzy: Fundacja była Partnerem projektu, Liderem projektu był  Consultor Sp. z o.o. 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Lubelskiego 

 

Tytuł: Sukces od zaraz – 2 edycja 

Data: 01.10.2021 – 30.11.2022  

Miejsce: województwo świętokrzyskie 

Opis: Projekt „Sukces od zaraz – 2 edycja" realizowany był w ramach RPO WŚ (Działanie 10.2) 

na podstawie umowy podpisanej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Kielcach. Głównym 

celem projektu był wzrost aktywności zawodowej i społecznej oraz zdolności do zatrudnienia 
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u 78 osób (47 Kobiet) osób bezrobotnych (w tym zarejestrowanych w PUP/MUP jako 

bezrobotne), poszukujących pracy (pozostających bez zatrudnienia) lub biernych zawodowo 

poprzez wsparcie doradcze, oraz udział w szkoleniach i stażu zawodowym. 

Partnerzy: - 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Świętokrzyskiego 

 

Tytuł: Aktywni 

Data: 01.06.2022 – 31.05.2023 

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Projekt „Aktywni" realizowany jest w ramach RPO WL (Działanie 11.1) na podstawie 

umowy podpisanej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Lublinie. Głównym celem projektu jest 

zwiększenie zdolności do zatrudnienia i aktywizacja społeczna 32 osób (w tym 20 kobiet) 

niepełnosprawnych, pozostających bez pracy, zamieszkałych na terenie województwa 

lubelskiego poprzez realizację kompleksowego programu aktywizacji społeczno-zawodowej 

(diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjałów uczestnika, trening motywacji i kompetencji 

społecznych, warsztaty z zakresu poszukiwania pracy, pośrednictwo pracy oraz udział w 

szkoleniach i stażu zawodowym).  

Partnerzy: Fundacja jest Liderem projektu, Partnerem projektu jest Stowarzyszenie 

Aktywnych Animatorów Kultury 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Lubelskiego  

 

Tytuł: Zmiana na lepsze 

Data: 01.09.2022 – 30.09.2023 

Miejsce: województwo lubelskie 
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Opis: Projekt „Zmiana na lepsze" realizowany jest w ramach RPO WL (Działanie 11.1) na 

podstawie umowy podpisanej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Lublinie. Głównym celem 

projektu jest zwiększenie aktywności społeczno-zawodowej i szans na podjęcie zatrudnienia 

u 84 osób z niepełnosprawnościami, niezatrudnionych, zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym z powiatów: miasto Lublin, lubelski, lubartowski, chełmski, miasto 

Chełm, krasnostawski, łęczyński, kraśnicki, biłgorajski woj. Lubelskiego w wieku powyżej 18 

roku życia poprzez realizację kompleksowego programu aktywizacji społeczno-zawodowej 

obejmującego: diagnozę indywidualnych potrzeb i potencjałów uczestnika, wsparcie 

doradcze, warsztaty kompetencji i umiejętności społecznych, poradnictwo specjalistyczne 

(socjalne, psychologiczne, wsparcie specjalistyczne dla osób z niepełnosprawnością), 

pośrednictwo pracy, szkolenia komputerowe, szkolenia zawodowe, staż zawodowy.  

Partnerzy: Fundacja jest Partnerem projektu, Liderem projektu jest Inspires Sp. z o.o. 

Źródło finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Lubelskiego 

 

Ponadto Fundacja realizowała projekty skierowane do uchodźców z Ukrainy.  

Tytuł: Przyjazny i bezpieczny urząd III 

Data: 18.10.2022 – 31.08.2023  

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Projekt „Przyjazny i bezpieczny urząd III" realizowany jest w ramach Programu 

Krajowego Fundusz Azylu, Migracji i integracji na podstawie umowy podpisanej z Centrum 

Obsługi Projektów Europejskich MSWiA.  Głównym celem projektu jest objęcie szerokim 

wsparciem informacyjno-doradczym obywateli Ukrainy oraz obywateli innych krajów 

trzecich, legalnie przebywających na terytorium województwa lubelskiego po 24 lutego 

2022r., w związku z prowadzonymi działaniami wojennymi na terytorium Ukrainy. 

Szczegółowym celem projektu jest utworzenie czterech punktów informacyjno-doradczych 

na terenie województwa lubelskiego w miastach: Lublin, Chełm, Zamość oraz Biała Podlaska, 

których działalność skorelowana zostanie z funkcjonowaniem specjalnie dedykowanych dla 

grupy docelowej infolinii, służących pomocą uchodźcom wojennym z Ukrainy. Wsparcie 

doradcze obejmuje w szczególności doradztwo prawne, psychologiczne, socjalno-zdrowotne, 



17 

 

zawodowo-edukacyjne.  

Partnerzy: Fundacja jest Partnerem projektu, Liderem projektu jest Wojewoda Lubelski 

reprezentowany przez Lubelski Urząd Wojewódzki w Lublinie 

Źródło finansowania: Program Krajowy Fundusz Azylu, Migracji i Integracji 

 

Tytuł: Integracja społeczna i zawodowa uchodźców z Ukrainy 

Data:01.09.2022 – 31.05.2023  

Miejsce: województwo lubelskie 

Opis: Projekt „Integracja społeczna i zawodowa uchodźców z Ukrainy " realizowany jest w 

ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2025 na 

podstawie umowy podpisanej z Ministrem Rodziny i Polityki Społecznej. Głównym celem 

projektu jest integracja społeczna u 101 cudzoziemców, w szczególności obywateli z Ukrainy, 

zamieszkujących województwo lubelskie, m.in. teren miasta Lublin, miejscowość Nasutów 

oraz powiat hrubieszowski poprzez kompleksowe wsparcie. Ofertę projektu stanowi: 

indywidualna ścieżka integracji społecznej oraz wsparcie w kontaktach z instytucjami życia 

codziennego, profilowanie potrzeb i potencjału cudzoziemców, wsparcie psychologiczne, 

prawne, psychoterapeutyczne, kurs języka polskiego, wycieczki krajoznawcze w ramach 

integracji socjalnej, bony na czynsz lub inne opłaty mieszkaniowe, doradztwo zawodowe , 

pośrednictwo pracy, kursy zawodowe, wsparcie w niezbędnych formalnościach związanych z 

uznawaniem wykształcenia i kwalifikacji.  

Partnerzy: Fundacja jest Liderem projektu, Partnerem projektu jest Stowarzyszenie 

Aktywnych Animatorów Kultury 

Źródło finansowania: Rezerwa Funduszu Pracy w ramach Resortowego Programu 

Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022-2025 

 

Tytuł: Sąsiedzka Solidarność 

Data:  1.06.2022-30.12.2022 
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Miejsce: Nasutów 

Opis: Głównym celem i założeniem projektu była szeroko rozumiana integracji uchodźców z 

Ukrainy z polskim społeczeństwem – w tym z lokalną społecznością (zarówno Polakami jak i 

innymi Ukraińcami) oraz pomoc Ukraińcom w łagodnej aklimatyzacji do polskiej 

rzeczywistości. Cele te udało się  osiągnąć dzięki przeprowadzonym w ramach projektu 

następującym zajęciom i spotkaniom integracyjnym: 

- zajęciom warsztatowym dla dzieci i osób dorosłych  

- wycieczkom integracyjnym - do Warszawy i do Lublina 

- zajęciom językowym indywidualnym z języka polskiego dla Ukraińców  

- zajęciom grupowym z języka ukraińskiego dla pracowników Fundacji Nowy Staw 

- piknikom integracyjnym oraz świątecznemu spotkaniu Bożonarodzeniowemu  

Aktywności te dały możliwość nawiązania i budowania obu stronnych więzi – polsko-

ukraińskich, poznania polskiej kultury i historii oraz ćwiczenia i rozwijania umiejętności 

komunikacyjnych – zarówno poprzez zajęcia językowe jak i inicjowane w projekcie kontakty z 

Polakami. Projekt przyczynił się do zmniejszenia ryzyka zamknięcia przez uchodźców we 

własnej grupie oraz umożliwił im zagospodarowanie czasu wolnego. Dodatkowo pracownicy 

fundacji mogli nauczyć się podstaw języka ukraińskiego, co wzmocniło wzajemną integrację i 

zapewniło dwustronną komunikację, rozwinęło wzajemną otwartość i pokazało naszą chęć 

poznania języka sąsiada, aby lepiej się z nim porozumieć. 

Partnerzy: brak  

Źródło finansowania: Fundusz Wyszehradzki 

 

Tytuł: Drzwi otwarte – pomoc uchodźcom z Ukrainy 

Data:  25.05.2022 r. do 31.07.2023 r. 

 Miejsce: Nasutów, powiat hrubieszowski 
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Opis: Zadanie publiczne, ogłoszone w  związku  zadaniem publicznym, którego celem jest 

zmniejszanie skutków kryzysu humanitarnego spowodowanego masowym napływem do 

Polski uchodźców z Ukrainy i wsparcie działań organizacji zmierzających do efektywnego 

udzielania pomocy osobom i rodzinom potrzebującym, a także koordynacja wsparcia w tym 

zakresie. Działania realizowane przez fundację były kierowane do uchodźców mieszkających 

w Nasutowie i polegały na zapewnieniu wsparcia: psychologicznego, prawnego, społeczno – 

zawodowego, językowego. Partnera zadania polegały na koordynacji zbiórek żywności, 

ubrań, środków higienicznych i opatrunkowych dla uchodźców oraz wsparciu językowym i 

zawodowym. 

Partnerzy: Stowarzyszenie Aktywnych Animatorów Kultury  

Źródło finansowania: Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 

 

Tytuł: Witamy w Domu Nasutów - wsparcie dla uchodźców z Ukrainy 

Data:  01.06.2022 – 31.07.2022 

 Miejsce: Nasutów  

Opis: Projekt  polegał na zapewnieniu uchodźcom (53 os.) zakwaterowanym w Domu 

Nasutów stałej opieki asystenta z języku ukraińskim oraz na wsparciu w postaci noclegu i 

wyżywienia. 

Partnerzy: brak  

Źródło finansowania: Polsko-Amerykańska Fundacji Wolności w ramach programu 

Wspieramy Ukrainę, realizowanego przez Fundację Edukacja dla Demokracji. 

 

Tytuł: Drzwi otwarte 

Data:  01.04.2022-28.04.2022 

Miejsce: Nasutów  

Opis:  Projekt polegał na wsparciu pobytu osób uciekających przed wojną – dzieci i młodzieży wraz z 

opiekunami, które znalazły schronienie w Domu Nasutów.  
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Działania: 

- zapewnienie wyżywienia i noclegu  

- opieka psychologiczno – pedagogiczna  

Partnerzy: brak 

Źródło finansowania: Polsko- Niemiecka Współpraca Młodzieży  

 

Tytuł: Drzwi otwarte - pomoc uchodźcom z Ukrainy 

Data:  21.03.2022 – 08.06.2022  

Miejsce: Nasutów  

Opis: Wyżywienie oraz obsługa gastronomiczna dla 42 uchodźców mieszkających w 

Nasutowie. 

Partnerzy: brak  

Źródło finansowania: Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego 

 

 

3. Współpraca z Europejskim Centrum ds. Pracobiorców (EZA) 

 

ORGANIZACJA SEMINARIÓW PRZEZ EDS-FNS: 

Tytuł: Sytuacja migrantów i uchodźców na rynku pracy w obliczu zmian społecznych, 

gospodarczych i politycznych w Europie. Rola   organizacji pracowniczych we wzmacnianiu 

współpracy i dialogu społecznego. 

Data:  13-16.10.2022 

Miejsce:  Lublin, Hotel Hampton by Hilton  

Opis: Seminarium zorganizowane było w formule stacjonarnej – pierwszy raz od czasu 

pandemii. Głównym celem planowanego seminarium była dyskusja na temat aktualnej 
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sytuacji migrantów i uchodźców w Europie – ze szczególnym uwzględnieniem  pandemii 

COVID-19 i jej konsekwencji dla rynku pracy, a także aktualnej sytuacji uchodźców w Europie 

i ich aktywności zawodowej. W seminarium wzięli udział członkowie organizacji 

pracowniczych z: Polski (NSZZ Solidarność, EDS-FNS), Portugalii (Fidestra), Albanii (SAUATT), 

Hiszpanii (CEAT, Fundación Concordia y Libertad), Niemiec (Arbeitnehmer-Zentrum 

Königswinter, EZA), Litwy (LDF), Malty (UHM), Cypru (DEOK), 

Grecji   (GSEE),   Słowacji   (NKOS),   Belgii   (EUROMF),   Włoch   (UNAIE,   EFAL)   oraz 

Międzynarodowej   Platformy   ds.   Współpracy   i   Migracji   oraz   ośrodków   akademickich:   

KUL, Universitat Abat Oliba (Barcelona). 

W ramach seminarium odbyło się posiedzenie generalne Międzynarodowej Platformy ds. 

Współpracy i Migracji oraz wybory nowego zarządu. Aneta Szczykutowicz została wybrana na 

drugą kadencję w funkcji Wiceprezesa platformy.  

 

UDZIAŁ NASZYCH PRACOWNIKÓW W SEMINARIACH ORGANIZOWANYCH W 

RAMACH EZA:   

Tytuł: Ochrona klimatu a świat pracy - jak bardzo społeczny jest Green Deal? 

 Data: 20-21.05.2022 

Miejsce: Bresannone (Brexen) 

 Opis:  Dwudniowe seminarium organizowane  było przez włoskiego partnera EZY - Arbeiter-, 

Freizeit- und Bildungsverein.  Założeniem seminarium była szeroko pojęta debata na temat 

ochrony środowiska – problemów i wyzwań jakie stoją prze współczesną Europą. 

Seminarium połączone było z posiedzeniem rady EZA.  

Uczestniczyła: Aneta Szczykutowicz (w seminarium oraz w posiedzeniu rady). 

 

Tytuł: Odkrywanie nowych dróg – skuteczna organizacja i planowanie działań edukacyjnych 

w celu stworzenia wartości dodanej w dialogu społecznym. 

 Data: 31.05.2022 – 02.06.2022 
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Miejsce: Gdańsk 

Opis:  Dwudniowe szkolenie było organizowane przez KK NSZZ „Solidarność”. Prelegentami 

byli przedstawiciele EZY. Szkolenie poruszało aspekty merytoryczne i finansowe związane z 

tworzeniem, realizowaniem oraz rozliczaniem projektów realizowanych ze środków EZY. 

Poruszano tematy m.in. tworzenia budżetu, zwrotów kosztów podróży uczestników, kwestie 

związane z wypłatami transz i składaniem sprawozdań, tworzeniem dokumentów (np. 

program, listy obecności uczestników). 

 Uczestniczyły: Katarzyna Sobieszczańska, Magdalena Gromowska 

 

Tytuł: Cyfryzacja - nowe formy pracy 

Data: 10-11.06.2022 

Miejsce: Słowacja – formuła hybrydowa  

Opis:  Dwudniowe seminarium organizowane  było przez słowackiego partnera - NKOS.  

Założeniem seminarium była dyskusja na temat przemian technologicznych i ich wpływu na 

współczesny rynek pracy.  

Uczestniczyła online: Aneta Szczykutowicz. Wygłosiła referat pt.: Czy cyfryzacja zmienia rynki 

pracy ? Wpływ cyfryzacji na umiejętności.  Jakich szkoleń potrzebują pracownicy? 

 

Tytuł: Zjawisko imigracji w Europie 

Data: 02-05.07.2022 

Miejsce: Barcelona, Hiszpania  

Opis:  Dwudniowe seminarium organizowane  było przez Międzynarodową Platformę ds. 

współpracy i migracji. Gospodarzem spotkania był Rafael Ponga – rektor Universitat Abat 

Oliba oraz prezes platformy. Założeniem seminarium była dyskusja na temat sytuacji 

uchodźców w Europie ze szczególnym uwzględnieniem sytuacji Ukraińców uciekających 

przed wojną. Konferencja połączona była z posiedzeniem rady Platformy.  
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Uczestniczyła: Aneta Szczykutowicz. Wygłosiła referat na temat aktywności EDS-FNS w 

obszarze pomocy udzielanej  uchodźcom w Nasutowie oraz uczestniczyła w posiedzeniu 

rady.   

 

Tytuł: Wyzwania i szanse w scenariuszach pracy w XXI wieku w Unii Europejskiej 

Data: 23-24 września 2022 

Miejsce: Walencja, Hiszpania 

Opis: Organizator C.E.A.T, 2 dni wystąpień na temat cyfryzacji, edukacji cyfrowej, 

hiszpańskiego systemu  STEM oraz różnic między wsią a miastem w procesie cyfryzacji 

Uczestniczyły: Magdalena Babiracka, Ewa Mirocha; Odczytały prezentację w panelu 

dyskusyjnym nt. cyfryzacji w Polsce oraz działań fundacji w zakresie podnoszenia 

kompetencji cyfrowych  

 

Tytuł: Solidarność i pokój społeczny w niespokojnych czasach. Kluczowe zagadnienia 

europejskiego dialogu społecznego 

Data: 29.09-01.10.2022 

Miejsce: Wilno, Litwa 

Opis: Organizatorzy: EZA wraz z litewskimi organizacjami: LDF Education Centre i LPS 

„Solidarumas“. W czasie seminarium dyskutowaliśmy o obecnej sytuacji w Europie. Dyskusja 

zdominowana była głównie tematem wojny na Ukrainie oraz kwestiami solidarności 

transgranicznej. Seminarium połączone było z posiedzeniem Zgromadzenia generalnego 

wtrakcie którego odbyły się wybory do rady EZA. Aneta Szczykutowicz została wybrana na 

kolejną kadencję jako członek rady EZA.  

 

Tytuł: Green Deal: czy będzie to zrównoważona transformacja? 

Data: 04-06.11.2022 

Miejsce: Levico Terme (Trento), Włochy 

Opis: Organizatorem seminarium EZA w Levico Terme we Włoszech było tamtejsze 

stowarzyszenie Trentini Nel Mondo z siedzibą w Trento (Trydent), które raz do roku jest 

gospodarzem tego wydarzenia. W ramach prelekcji i dyskusji poruszane były zagadnienia 
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dotyczące zarówno zielonej transformacji, polityki klimatycznej i odbudowy przyrody, jak 

również edukacji oraz aktualnych potrzeb rynku pracy. Wśród prelegentów były osoby 

związane ze światem nauki, biznesu oraz edukacji.  

Uczestniczyli: Tomasz Osiecki, Piotr Szymankiewicz 

 

 

Tytuł:  Przejście ekologiczne i nowe zawody w zrównoważonej gospodarce. 

 Data: 25-26.11.2022 

Miejsce: Mediolan, Włochy 

Opis: Organizatorem była organizacja Movimento Cristiano Lavoratori.  W trakcie paneli 

dyskusyjnych były poruszane zagadnienia przejścia ekologicznego, klimatu, innowacji 

technologicznych, zrównoważonego rozwoju. Spotkanie było również okazją do świętowania 

50 rocznicy powstania organizacji.  

Uczestniczyły: Maria Chruszczyńska, Kinga Namielska 

 

 

Tytuł:  Wpływ nowej aktywnej polityki rynku pracy w Europie 

 Data: 01-02.12.2022  

Miejsce: St Julians, Malta 

Opis: W trakcie paneli dyskusyjnych były poruszane następujące tematy:  równowaga między 

zżyciem zawodowym a prywatnym, ewolucja polityki rynku pracy, podnoszenie kwalifikacji 

zawodowych przez pracowników, poprawa możliwości zatrudnienia osób  

z niepełnosprawnościami. Organizator: Union Ħaddiema Magħqudin 

Uczestniczyły: Agata Dziubińska – Gawlik, Dorota Cholewa 
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4. PUNKT INFORMACJI EUROPEJSKIEJ EUROPE DIRECT – LUBLIN 

 

Tytuł: Punkt Informacji Europejskiej Europe Direct – Lublin 

Data: 01.01.2022- 31.12.2022  

 Miejsce: Lublin Polska 

Opis: Sieć regionalnych punktów informacyjnych Unii Europejskiej rozpoczęła działalność 

w maju 2005 roku pod nazwą Punkt Informacyjny Europe Direct. W niedługim czasie punkty 

przyjęły oficjalną nazwę Punkt Informacji Europejskiej EUROPE DIRECT – jako sieć 

komunikacyjna Komisji Europejskiej (438 punktów w całej UE). ED Lublin jest jednym z 

członków tej ogólnoeuropejskiej sieci. Polscy obywatele mają dostęp do bezpłatnego 

połączenia telefonicznego z siecią Europe Direct pod numerem telefonu 00800 67891011, 

gdzie mogą otrzymać informacje w języku polskim. Celem Sieci EUROPE DIRECT jest 

umożliwienie dostępu do wiedzy na temat instytucji, prawa i programów Unii Europejskiej 

z punktu widzenia obywatela – zarówno w miastach jak i na terenach wiejskich. 

Do zadań Punktu EUROPE DIRECT należy zapewnienie porad, informacji, pomocy i 

odpowiedzi na pytania związane z prawem Unii Europejskiej, jej politykami, programami 

pomocowymi, a także możliwościami aplikowania o środki europejskie przez polskich 

obywateli. 

Do głównych zadań, jakie postawił sobie Punktu EUROPE DIRECT w 2022 roku należały: 

• udzielanie porad, informacji, pomocy i odpowiedzi na pytania związane z prawem 

Unii Europejskiej, jej politykami, programami pomocowymi, a także możliwości 

aplikowania o środki europejskie przez polskich obywateli; 

• organizacja kampanii informacyjnych o dostępności programów dla młodzieży 

(w szczególności Erasmus +); 

• inspirowanie w regionie działania debat na temat prawa Unii Europejskiej i jej 

polityk; 

• rozprowadzanie i udostępnianie materiałów informacyjnych; 

• współpraca z instytucjami prowadzącymi działalność na rzecz informowania 

społeczeństwa o Unii Europejskiej; 

• informowanie społeczeństwa lokalnego o działaniach Unii Europejskiej w ramach 

przeciwdziałania pandemii COVID-19; 
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• podnoszenie świadomości wśród mieszkańców regionu w zakresie kierunków 

polityki i programów unijnych poprzez rozpowszechnianie informacji, publikacji oraz 

dokumentacji (szczególnie we własnej siedzibie), jak również ich dystrybucję 

w instytucjach publicznych na terenie całego regionu (szkołach, bibliotekach, itp.), 

a także organizowanie różnego rodzaju wydarzeń; 

• informowanie obywateli o pomocy jaką przekazywała Unia Europejska Ukrainie, po 

agresji ze strony Rosji. 

 

Zadania te były realizowane poprzez szereg działań informacyjnych, promocyjnych 

i edukacyjnych. Działalność informacyjna polegała w przeważającej części na prowadzeniu 

Punktu Informacyjnego, w którym osoby zainteresowane tematyką europejską mogły 

porozmawiać z konsultantem, uzyskać informacje na interesujące je tematy oraz otrzymać 

materiały informacyjne. Osobom odwiedzającym Punkt Informacyjny udostępniono 

komputer ze stałym łączem internetowym. Wszyscy zainteresowani mieli ponadto możliwość 

uzyskania odpowiedzi na pytania dotyczące tematyki europejskiej za pośrednictwem poczty 

tradycyjnej i elektronicznej, poprzez portale społecznościowe a także telefonicznie. 

Konsultanci Europe Direct - Lublin umożliwiali dostęp do aparatu telefonicznego z 

możliwością skorzystania z serwisu telefonicznego Europe Direct w Brukseli – infolinia 00 800 

6 7 8 9 10 11. Działalność sieci Europe Direct finansowana jest ze środków Komisji 

Europejskiej. 

 

W 2022 roku Punkt Informacji Europejskiej – Europe Direct Lublin zorganizował: 

Warsztaty: 4 

Debaty/Webinaria: 11 

Wykłady otwarte: 8 

Lekcje Europejskie: 9 

Szkolenia: 3  

Mobilne Punkty Informacyjne: 7 

Konkurs Fotograficzny: 1 

Spotkania Rady Kongresu Współpracy Transgranicznej, w której zasiada przedstawiciel ED 

Lublin: 3 

Spotkania z samorządowcami: 3 
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Europejski Piknik Rowerowy: 1 

Gra miejska/terenowa: 2 

Stoiska informacyjno-promocyjne: 5 

 

Symulacja Obrad Parlamentu Europejskiego: 1 

Zjazd Szkolnych Klubów Aktywnego Europejczyka: 1 

Współorganizacja konkursu wiedzy o Unii Europejskiej Gwiezdny Krąg: 1 

Współorganizacja Europejskiego Dnia Języków: 1 

Współorganizacja Festiwalu Aktywności Młodzieży: 1 

Współorganizacja Tygodnia Europejskiego: 1 

 

Partnerzy:  

Urząd Miasta Lublin 

Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego 

Wojewódzki Urząd Pracy 

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II 

Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie 

Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości i Administracji 

Fundacja Sempre a Frente 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Lublinie 

 

 

5. FORUM EKONOMICZNE MŁODYCH LIDERÓW – XVII EDYCJA 2021 

 

Tytuł: Forum Ekonomiczne Młodych Liderów 

Data: 07.09.2022 r. – 9.09.2022 r. 

Miejsce: Jelenia Góra/Karpacz 

Opis: Misją Forum jest debata i tworzenie idei dla przyszłości Europy. Celem głównym Forum 

jest przede wszystkim pobudzenie postaw przedsiębiorczych i rozwój debaty publicznej na 

tematy ekonomiczne, geopolityczne i społeczne wśród uczestników Forum z całej Polski 

i innych krajów europejskich.  

W ramach Forum  w 2022 roku: 
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Uczestnicy XVII Forum Ekonomicznego Młodych Liderów - 110 uczestników “stacjonarnych” 

oraz 150 uczestników online (w sumie 260 osób) 

Organizacja paneli dyskusyjnych - 3 panele dyskusyjne 

Organizacja warsztatów - 2 warsztaty tematyczne 

Relacja video z dyskusji panelowych nagrana i umieszczona w Internecie - 1 relacja 

Spotkanie z gościem specjalnym - 1 spotkanie z udziałem gościa specjalnego, którym był 

Marek Kamiński, znany podróżnik, zdobywca obu biegunów, autor wielu książek  

Ponadto na Forum zorganizowaliśmy 1 wieczór międzykulturowy. 

 

GOŚĆ SPECJALNY XVI FORUM EKONOMICZNEGO MŁODYCH LIDERÓW: 

• Marek Kamiński – podróżnik, zdobywca bieguna północnego i południowego. 

 

PRELEGENCI XVII FORUM EKONOMICZNEGO MŁODYCH LIDERÓW: 

 Sławomir Michalewski – Wiceprezes Zarządu ds. Finansowych, Zarząd Morskiego 

Portu Gdańsk S.A., Polska 

 Wojciech Hann – Prezes Zarządu Banku Ochrony Środowiska SA 

 Bartłomiej Orzeł – Ekspert w Zespole Edukacyjnej Sieci Antysmogowej, NASK 

 Cornelius Ochmann – Dyrektor Fundacji Współpracy Polsko-Niemieckiej, Fundacja 

Współpracy Polsko-Niemieckiej 

 Tomasz Gałka – Dyrektor Instytutu Energetyki 

 Andrzej Sikora – Prezes Zarządu Instytutu Studiów Energetycznych 

 Sławomir Mazurek – Wiceprezes Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej 

 Andriy Romanchuk - Szef warszawskiego biura MCP EUCON; Koordynator Polskiej Ligi 

Studentów Ukraińskich. 

 Błażej Mielnik – Poseł Parlamentu Młodych RP 

 Michał Eryk Południok – Prezes Zarządu Brad Management Consulting sp. z o.o. 

 Michał Polak- Wiceprezes Zarządu Warszawskiego Instytutu Bankowości 

 Piotr Tomczuk - Przewodniczący Sekcji Młodych Przedsiębiorców, Izba Przemysłowo-

Handlowa w Lublinie 

 Nnaemeka Prince Akano – Federalny Instytut Technologiczny w Nigerii 
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 Kamil Gabriel Janic – Prezes Okręgu, Młodzi dla Wolności 

 Dawid Daniel Malinowski – Mentor, Our Future Foundation 

 Paweł Pikoń – SKN Energetyki, Szkoła Główna Handlowa w Warszawie 

 Nina Wieretiło – Założycielka firmy Educat 

 Marek Kamiński – podróżnik ekstremalny, Założyciel Marek Kaminski Academy 

 

 

6. WOLONTARIUSZE W FUNDACJI NOWY STAW 

 

Od początku swojej działalności Europejski Dom Spotkań - Fundacja Nowy Staw w dużym 

stopniu korzysta z pomocy wolontariuszy. Podobnie było w 2022 roku. Są to osoby w różnym 

wieku, począwszy od uczniów szkół ponadgimnazjalnych a skończywszy na studentach 

lubelskich uczelni. Osoby te studiują głównie na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim oraz na 

Uniwersytecie Marii Curie-Skłodowskiej na następujących kierunkach: stosunki 

międzynarodowe, politologia, studia wschodnioeuropejskie, ekonomia, prawo, europeistyka, 

psychologia, socjologia, kulturoznawstwo, filologia angielska. Wspomniani wolontariusze 

angażują się w następujące działania Fundacji: 

 

 uczestnictwo oraz koordynacja projektów międzynarodowych, głównie z w 

ramach programów Erasmus + oraz Polsko-Niemieckiej Współpracy Młodzieży; 

 pomoc przy organizacji największych przedsięwzięć realizowanych przez 

Fundację Nowy Staw; 

 prowadzenie zajęć edukacyjnych w szkołach podstawowych, gimnazjalnych                                 

i ponadgimnazjalnych na terenie województwa lubelskiego; 

 przygotowanie i prowadzenie stoisk informacyjno-promocyjnych 

organizowanych przy okazji różnego rodzaju kampanii informacyjno - promocyjnych; 

 pomoc w Instytucie Rynku Pracy związana z realizacją projektów z 

Europejskiego Funduszu Społecznego; 

 pomoc w bieżących pracach Fundacji. 

 

Fundacja w 2022 r. współpracowała z partnerami zarówno polskimi jak  

i międzynarodowymi : 
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1. AsAktyv (Litwa) 

2. Associacio Programes Educatius Open Europe (Hiszpania) 

3. Bank Gospodarstwa Krajowego  

4. Consultor Sp. z o.o 

5. EdiTC (Cypr) 

6. EduPlus (Portugalia) 

7. Europejskie Centrum ds. Pracobiorców (EZA) 

8. Fundacja E-Prosperity 

9. Fundacja Sempre a Frente 

10. Inspires Sp. z o.o. 

11. Instytut Studiów Wschodnich  

12. Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II 

13. Lubelski Urząd Wojewódzki w Lublinie 

14. Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Lublinie 

15. Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 

16. Nell-Breuning-Haus (Niemcy) 

17. Podkrepa (Bułgaria) 

18. SOLIDARUMAS (litewski związek zawodowy( 

19. Stowarzyszenie Aktywnych Animatorów Kultury 

20. Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie 

21. Urząd Miasta Lublin 

22. Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego 

23. Wojewódzki Urząd Pracy 

24. Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości i Administracji 

25. VEM (Włochy) 

26. V-Systems 

 

 

II Działalność gospodarcza 
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1. W 2022 r. Europejski Dom Spotkań – Fundacja Nowy prowadziła następujące 

aktywności w ramach działalności gospodarczej: szkolenia, doradztwo, wsparcie 

psychologiczne, wynajem sal, organizacja konferencji. 

2. Przychody z działalności gospodarczej w 2022 r. wyniosły 959.384,38. 

3. W 2022 r. fundacja posiadała udziały w 1 podmiocie: 

a) Dom Nasutów Sp z o.o., Nasutów 98 A, 21-025 Niemce (100% udziałów) 

 

 


